
 

REFERAT KS-møde, den 17.2. 2021 på Brøndbyvestervej 58 kl. 8-10.30 
eller via meet på  

 
 https://meet.google.com/vcm-nrip-pws 

Dato og tidspunkt Kl. 8-10.30                                                                                         

Mødefacilitator Charlotte 

Referent Anna 

Kontaktperson  

Afbud Sarah, Lotte 

Brød  

 
 

PUNKT TID Orientering 
Drøftelse 
Beslutning 

MÅL REFERAT  Hvem gør hvad og 
hvornår? 
Kommunikation til 
medlemmer - ansvarlig: 
TR 
FU 
GLF-info 

Morgenmad og løs snak 15 min.      

Godkendelse af referat 
Referat KS 20.1.2022 

1 min.   Godkendt   

Tema       

       

DLF/GLF-relevant       

https://meet.google.com/vcm-nrip-pws
https://docs.google.com/document/u/0/d/1e-I9x6aytDj6xaOoMdCnY5oLK-bqXiFWQoKqrMc0Q3A/edit


Generalforsamling 
- Indkaldelse med foreløbig 

dagsorden: 

GF dagsorden foreløbig til 
skolerne med valg 
(1).docx 

 
- beretningsemner 

Forslag til emner til den 
skriftlige beretning 

 
 

- Generalforsamling - 
budget 

Udkast til GLF Budget 
2022.xlsx 

 
-  valg 

 
 

45 min. o+d At KS får orientering 
om og mulighed for at 
give input til 
formandens forslag til 
emner i den skriftlige 
beretning  jf. bilag. 
 
Oplæg til budgetforslag 
2022 præsenteres for 
KS, herefter drøftelse 
og mulighed for KS til 
at komme med 
ædringsforslag til 
budgetoplægget for 
2022. 
 
Gennemgang af hvem 
der er på valg / hvem 
der genopstiller. 

Praktisk: FU indkøber drikke og mad, Flet og 
Flemming sørger for bordopstilling, kage til formøde 
og slik/chips til bordene. 
 
Forslag fra KS: 
Ny høringsform: Mundtlige høringer om “Strategi” 
og “Sådan er vi sammen” (MED-formænd, -
næstformænd, Lokalrådsrep. og -forældrerep.) 
Samarbejdet med GS ift. beslutninger 
“Skolerne i Glostrup” 
ICDP og CO-teaching, Guided Reading - beslutning 
og organisering 
Udskolingsmodellen 
MUS-koncept prøves af på NO 
 
Budget: 
KS-møder og møder - forklaring på det høje beløb 

  

Temadag 4. marts om faglige 
fællesskaber på Vandkunsten 

15 min. o+d Praktisk orientering om 
afvikling af temadagen 
 
Mulighed for KS til at 
udtrykke særlige 
ønsker for dagens 
tilrettelæggelse. 

Faglige fællesskaber kl. 9.00-14.30. 
TR’er og suppleanter. På Vandkunsten sammen 
med Brøndby Lærerforening. Program udsendes. 
 

  

Medlemsarrangement - 
Frederiksdal 25. og 26. marts 
 

FRederiksdal  program 
2022 - 1.doc 

15 min. o+d Program og rammer 
fremlægges, drøftes og 
godkendes. 
 
Overblik over TR 
opgave pift tilmeldinger 
og betalinger 

Tilrettes og sendes ud senere i dag - Connie 
sender ud til alle medlemmer, TR’er får tilsendt til 
print. 
 
Tilmeldingsdeadline 9. marts - vi har KS den 10. 
 

  

Lokalaftale       

Orientering og drøftelse af det 
foreliggende udkast til GS skoleplan 

GS SKOLEPLAN forslag 
3.docx 

20 min o At KS får indblik i 
processen med GS 
skoleplan og der 
skabes afsæt for en rød 
tråd til arbejdet med de 

Vigtigt at have et fokus på, hvordan ressourcen 
findes til de lokale tiltag.  
Tiltag fra GS-niveau skal ikke findes gennem 
ressourcer lokalt. 
 

  

https://docs.google.com/document/d/1bCionR5-J45WKlCVREsIioPMfoa7Hi5E/edit?usp=sharing&ouid=100178575782587030936&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1bCionR5-J45WKlCVREsIioPMfoa7Hi5E/edit?usp=sharing&ouid=100178575782587030936&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1bCionR5-J45WKlCVREsIioPMfoa7Hi5E/edit?usp=sharing&ouid=100178575782587030936&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1R6ZOdKOkFs6jEF7iNimXZ07MVB_pR6m3lIHWR4rrTig/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1R6ZOdKOkFs6jEF7iNimXZ07MVB_pR6m3lIHWR4rrTig/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18C84A6QgUTCb4QnUopAnI8lKBM6MMB3h/edit?usp=sharing&ouid=100178575782587030936&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18C84A6QgUTCb4QnUopAnI8lKBM6MMB3h/edit?usp=sharing&ouid=100178575782587030936&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/134vCKM0Nl539E-PweBjNTdMi0I5UFhh3/edit?usp=sharing&ouid=100178575782587030936&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/134vCKM0Nl539E-PweBjNTdMi0I5UFhh3/edit?usp=sharing&ouid=100178575782587030936&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1UhD2GVQukRYjmQW5eL19Z5MEYMyDh-X0/edit?usp=sharing&ouid=113443695909869436092&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1UhD2GVQukRYjmQW5eL19Z5MEYMyDh-X0/edit?usp=sharing&ouid=113443695909869436092&rtpof=true&sd=true


lokale skoleplaner Ressourcerne beskrevet i Lokalaftalen ønskes 
beskrevet i Skoleplanen. 
 
Vores indflydelse ligger i drøftelsen af 
ressourcetildelingen om lokale tiltag. 

Sagsbehandling 
Til dette punkt skal fremsendes 
ønske om at bruge en aktuel 
medlemssag til sparring og til at 
gøre os klogere. Den aktuelle sag 
kan udspringe af dialog på tværs 
eller komme fra FU. Der kan til evt. 
udtales ønske om at få en sag på til 
det kommende KS-møde 

      

       

Meddelelser       

Antimobbestrategi 15 min. o SB-bestyrelsens 
godkendelse, 
lovgivning for 
procesvejledningen, 
status DCUM 

Lovgivningen for procesvejledningen (bilag 5) 
beskriver, at ledelsen har skriveansvar for 
handleplaner. 
Opmærksomhed på orientering om strategien på 
lærerværelset. 
 

 Information i GLF-info om 
Hovedstyrelsesrep. i 
DCUM og drøftelse i HV-
regi. 
 
 

Evaluering arbejdstidsregistrering 
 

5 min o Der er evaluering af 
tiltaget på vej til TR 

Opmærksomhed på, at der kommer et værkstøj ud 
til TR’er om den evaluering 

  

Meddelelser på lydfil fra Thomas       

Lønforhandlinger 
Asbest 

      

       

Evt. + punkter til næste møde       

Fremtidigt: visitationsproces på GS 
og anvendelse af ressourcerne på 
specialområdet vs. almenområdet 

      

Årshjul KS - skal i skolernes 
kalender ift. planlægning af andre 

      



møder 
OBS. på møder op til ferier og 
helligdage 

Medlemsudvikling - rekruttering og 
fastholdelse (ift. unge 
lærere/lærerstuderende) 

      

 

 

 

 

Punkter til dagsordenen: 

8-8.15: løs snak og morgenmad. 

 

Godkendelse af referat 

 

Relevant på skolerne fra facebook/andet kommunikationsforum: Oprette facebookgruppe/andet kommunikationsforum til KS, hvor TR kan stille 

lokale, relevante spørgsmål og få sparring - både af den brede kreds og fra FU. Fordelen er, at alle kan læse ind i det tema og være opdateret 

på samme tid. Dette kan resultere i, at temaet er relevant at tage op på KS-møde til yderligere drøftelse og udfoldelse med beslutning om 

handling. 

Punkter til dagsordenen:  

 

● Temadrøftelse om årets relevante udviklingstemaer/politiske temaer/GS-temaer: Inklusion, Co-teaching, meningsfulde teams, Mini-MUS 

hvert kvartal, indskrivningsmodellen osv. 

 

● DLF/GLF-relevant til udvikling: medlemskommunikation, GLF-arrangementer, “Faglig klub” eller lignende, udvikling af lærernes 

debatrum, lyttemøder osv. 

 

● Administration af Lokalaftale - teknisk aftalestyring: skemaer, opgaveoversigter, forberedelsespuljen ift. teamsamarbejde, håndtering af 

overarbejde, merarbejde, kompetenceudvikling osv. 

 



● Sagsbehandling - blive klogere på, hvordan vi gør: enkeltsager drøftes ikke som sådan, men enkeltsager kan danne eksempel for vores 

udvikling til bedre sagsbehandling; alle bliver klogere på det til næste gang. Ønske om punkt til sagsbehandling skal ske på evt. til et 

KS-møde til behandling på kommende møde eller minimum inden der sendes dagsorden ud (torsdagen inden KS-mødet).. 

 

● Meddelelser: både fysiske og som lydfiler med info på facebook/andet fællesrum fx.: politisk kontakt/indflydelse, MED-relevant, DLF-

info, Arbejdsmiljø, HV-info,  

 

Evt. 

 

Nyt fra skolerne afskaffes. 

 
 

 


