
 

 

REFERAT KS-møde, den 6.10. 2022 på Brøndbyvestervej 58 kl. 8-10.30 

Dato og tidspunkt Kl. 8-10.30                                                                                         

Mødefacilitator Anna 

Ordstyrer Flemming 

Referent Anna 

Kontaktperson Sarah 

Afbud Sarah, Lotte, NC 

Brød og kaffe Flet og Anders 

 
 

PUNKT TID Orientering 
Drøftelse 
Beslutning 

MÅL REFERAT Kommunikation 
til medlemmer - 
ansvarlig: 
 
TR 
GLF info 
FU 

Morgenmad og løs snak 15 min.     

Godkendelse af referat 

REFERAT KS 15.9. 2022 

1 min.     

Tema      

Budgethøringen 
Drøftelser af arbejdet med budget 
høringssvar og den proces der har 

50 
8:20-9.20 

 Hvad kan gøres bedre og 
kan vi inddrage 
medlemmerne yderligere og 

Hvordan gør vi det tydeligt, at det er MED-høring, andet er GLF-
høring ift. baglandets inddragelse i begge regi? 
 

 

https://docs.google.com/document/d/1Pbm3KBs1lKiuYW4jZ_zU6qcW1iBItCImoDm7VcBu9nk/edit?usp=sharing


været for at få inddraget baglandet 
og ikke mindst set i lyset af den nye 
struktur omkring SiG-MED. 

Høringssvar fra 
skolebestyrelsen for 
Skolerne i Glostrup vedr 
budget 2023.pdf 
Høringssvar budget 23 - 
GLF.pdf 
Bilag Budgetproces 

tydeligere, så alle føler sig 
hørt. 
Skal vi f. eks udarbejde en 
procesplan til opsætning på 
skolerne? 
 

Procesplan fremlægges. 
Høringsmøder skal ligge i rækkefølgen Lokal-MED - SiG-MED - 
Center-MED. Vi skal italesætte, at Center-MED og SiG-MED bør ligge 
meget tæt på deadline, så der er tid til at inddrage baglandet og have 
mulighed for, at høringssvarene lokalt kan nå at bliver bearbejdet, 
inden de sendes op. 
 
Vi skal være opmærksomme på, hvordan vi får baglandet med - med 
eller uden Thomas og Anna ift. forståelsen, at baglandsmødet er i 
MED-regi og ikke i GLF-regi. 

DLF/GLF-relevant      

Registrering af arbejdstid 
 
 

efter 
mødet 

 

 Der er afsat tid i forlængelse 
af mødet til arbejdet med 
registrering af arbejdstid. 
Ana og Thomas Har oprettet 
alle lærere med grunddata 
og der skal nu kun tastes 
UV, forberedelse, pausetid 
og evt. vejledertid. 
Opgaven er således 
voldsomt reduceret og kan 
klares på omkring 1 time. 

  

Meddelelsesbog 
tilbagemeldinger om det lokale 
arbejde med meddelelsesbogen, 
herunder om det har givet mening 
at tage afsæt i vores udsendte 
eksempel. 

25 
9.25-9.50 

 At vi har en fælles forståelse 
af hvad der nu ligger på 
kredsens bord og hvad der 
ligger på den enkelte 
matrikel/TR i forhold til det 
videre arbejde med 
meddelelsesbogen. 
Hvad er GLF’s næste 
skridt? 

På Lærermøder på VE og SØ. Svært at være konkret uden et konkret 
oplæg. 
SB- enkelt, lærerne med i processen, fremadrettet, inddragelse af 
lærerne. 
DIalogen skal fokuseres. 
Vi er ikke kommet så langt lokalt.  

 

OK24 - Medlemsinddragelse 
Vi skal have lagt en plan  for 
medlemsinddragelse og lagt møde 
/møder i kalenderen. 
FU har et forslag om at lave 
fællesmøde på kredskontoret 17. 
november og 4. maj. 
 

25 
9.50-10.15 

 drøftelse og beslutning af  
hvordan vi konkret 
gennemfører 
medlemsinddragelsen i 
Glostrup. 
Hvilket oplæg skal 
udarbejdes. 

Deadline, den 23.12. 
Medlemsarrangement 4. maj  2023 
 
17. november: konkret dagsorden, tydelig forventning til, hvad vi skal 
mødes om. 
Forslag til temaer, der kan drøftes: 
“Seniorpolitik” - fastholdelse 
“Fra nedsat tid til et fuldt arbejde” 
“Undervisningsmængden” - kvalitet - lange skoledage 

 

https://drive.google.com/file/d/1CejZK9rMPRhaX7zapWU2z9aPM6dkWK2l/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CejZK9rMPRhaX7zapWU2z9aPM6dkWK2l/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CejZK9rMPRhaX7zapWU2z9aPM6dkWK2l/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CejZK9rMPRhaX7zapWU2z9aPM6dkWK2l/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sBtyD-UPW5V-Oo1HV2JNyRTdwxTyeRV1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sBtyD-UPW5V-Oo1HV2JNyRTdwxTyeRV1/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1d163Ad4glGMFYo6yMWF6I5nR4CChIDc0-F-AbJIfDU0/edit?usp=sharing


“Inklusion” - mange netværksmøder, papirarbejde, individuelle planer 
“Arbejdsmiljø” - vold på arbejdspladsen 
“Kerneopgave”, forberedelse  vs. mødeaktivitet 
“Indsatser uden inddragelse af lærerne” - ressourcekrævende 
 
 
Tilmelding med  minimumsdeltagelse 

Lokalaftale      

-       

Sagsbehandling 
Til dette punkt skal fremsendes 
ønske om at bruge en aktuel 
medlemssag til sparring og til at 
gøre os klogere. Den aktuelle sag 
kan udspringe af dialog på tværs 
eller komme fra FU. Der kan til evt. 
udtales ønske om at få en sag på til 
det kommende KS-møde 

     

      

Meddelelser      

BSU mødet 28.sep. 
Herunder, Chromebooks, 
Dialogforum, analyse af 
specialområdet og anvendelsen af 
inventarpuljen. 
https://www.glostrup.dk/politik/politi
ske-udvalg-
organisation/104/3259?agendaid=3
570#section 2 
 
https://www.glostrup.dk/politik/politi
ske-udvalg-
organisation/104/3259?agendaid=3
570#section6 
 
 

15 
10.15- 
10.30 

 Orientering til KS udgået  

      

Kongres og udviklingsforum 15  Orientering til KS udgået  

https://www.glostrup.dk/politik/politiske-udvalg-organisation/104/3259?agendaid=3570#section2
https://www.glostrup.dk/politik/politiske-udvalg-organisation/104/3259?agendaid=3570#section2
https://www.glostrup.dk/politik/politiske-udvalg-organisation/104/3259?agendaid=3570#section2
https://www.glostrup.dk/politik/politiske-udvalg-organisation/104/3259?agendaid=3570#section2
https://www.glostrup.dk/politik/politiske-udvalg-organisation/104/3259?agendaid=3570#section6
https://www.glostrup.dk/politik/politiske-udvalg-organisation/104/3259?agendaid=3570#section6
https://www.glostrup.dk/politik/politiske-udvalg-organisation/104/3259?agendaid=3570#section6
https://www.glostrup.dk/politik/politiske-udvalg-organisation/104/3259?agendaid=3570#section6


Der er ved at blive 
udarbejdet HS oplæg til 
kongressen - Thomas 
orienterer om de foreløbige 
tendenser 

Løntjek flg. datoer tilbydes: 
mandag d. 7, nov. VE 
fredag d. 11. nov. SØ 
mandag d. 14. nov. 
tirsdag d. 15. nov.  
torsdag d. 17. nov NO 
fredag d. 18. nov. SK 

10   Mange Trio’er er på MED-grundudd. 14.-15.11.  

      

Meddelelser på lydfil fra Thomas      

      

      

      

Evt. + punkter til næste møde      

      

      

      

 

 

 

 

Punkter til dagsordenen: 

8-8.15: løs snak og morgenmad. 

 

Godkendelse af referat 

 



Relevant på skolerne fra facebook/andet kommunikationsforum: Oprette facebookgruppe/andet kommunikationsforum til KS, hvor TR kan stille 

lokale, relevante spørgsmål og få sparring - både af den brede kreds og fra FU. Fordelen er, at alle kan læse ind i det tema og være opdateret 

på samme tid. Dette kan resultere i, at temaet er relevant at tage op på KS-møde til yderligere drøftelse og udfoldelse med beslutning om 

handling. 

Punkter til dagsordenen:  

 

● Temadrøftelse om årets relevante udviklingstemaer/politiske temaer/GS-temaer: Inklusion, Co-teaching, meningsfulde teams, Mini-MUS 

hvert kvartal, indskrivningsmodellen osv. 

 

● DLF/GLF-relevant til udvikling: medlemskommunikation, GLF-arrangementer, “Faglig klub” eller lignende, udvikling af lærernes 

debatrum, lyttemøder osv. 

 

● Administration af Lokalaftale - teknisk aftalestyring: skemaer, opgaveoversigter, forberedelsespuljen ift. teamsamarbejde, håndtering af 

overarbejde, merarbejde, kompetenceudvikling osv. 

 

● Sagsbehandling - blive klogere på, hvordan vi gør: enkeltsager drøftes ikke som sådan, men enkeltsager kan danne eksempel for vores 

udvikling til bedre sagsbehandling; alle bliver klogere på det til næste gang. Ønske om punkt til sagsbehandling skal ske på evt. til et 

KS-møde til behandling på kommende møde eller minimum inden der sendes dagsorden ud (torsdagen inden KS-mødet).. 

 

● Meddelelser: både fysiske og som lydfiler med info på facebook/andet fællesrum fx.: politisk kontakt/indflydelse, MED-relevant, DLF-

info, Arbejdsmiljø, HV-info,  

 

Evt. 

 

Nyt fra skolerne afskaffes. 

 
 

 


