
 

 

Dagsorden KS-møde, den 5.10. 2023 på Brøndbyvestervej 58 kl. 8-10.30 
Med Arbejdstidsregistrering efterfølgende (Meget er pre-registreret) 

Dato og tidspunkt Kl. 8-10.30                                                                                         

Mødefacilitator Anna 

Ordstyrer  

Referent Anna 

Kontaktperson Sarah 

Afbud Flemming, Michele, Anders N 

Brød og kaffe Flet og Thomas 

 
 

PUNKT TID Orientering 
Drøftelse 
Beslutning 

MÅL REFERAT Kommunikation 
til medlemmer - 
ansvarlig: 
 
TR 
GLF info 
FU 

Morgenmad og løs snak 15 min.     

Godkendelse af referat 

Dagsorden KS 11.9. 
2023 

1 min.     

Tema      

      

https://docs.google.com/document/d/1aV1CK-mdfQ-8E6jgJewuLE5CkIExL0nANtvUzi1HsY4/edit?usp=share_link
https://docs.google.com/document/d/1aV1CK-mdfQ-8E6jgJewuLE5CkIExL0nANtvUzi1HsY4/edit?usp=share_link


DLF/GLF-relevant      

Budget 2024 

Høringssvar GLF.pdf 
Forslag (glostrup.dk) 
 

30 
8:15-8:45 

 

ODB Gensidig orientering ift 
høringssvar og drøftelse 
om perspektiver i det 
foreliggende budget. Hvor 
er det vi skal have særlig 
opmærksomhed 

Opmærksomheder efter det endelige budget er vedtaget: Fremtidige 
byggerier (SK), det specialiserede område, ungdomsskolen ud på 
skolerne, skolens ramme forøget med 1 mio. - opmærksomhed på, hvad 
de skal bruges til. 
 

 

    
 

  

Kongres 2023 
- OK24 
- Strategiske 

Målsætninger 
- Anvendelse af særlig 

fond 
- Kontingent- 

fastsættelse 
- Valg af Næstformand 

 

30 
8:45-9:15 

O Orientering GLF’s arbejde 
i kongressen og om 
betydningen af de enkelte 
elementer i forhold til GLF 
og arbejder her. 
 
Hvad kalder dette på af 
handlinger og fremtidige 
drøftelser for KS 

OK24-krav blev endeligt vedtaget af kongressen. 
Strategiske målsætninger med overskrifterne:  
1. investering i folkeskolen,  
2. lærere med uddannelse og faglig opdatering,  
3. den demokratiske dannelsesdimension i undervisningen,  
4. forbedring af medlemmernes arbejdsliv/arbejdsmiljø gennem aftaler og 
lovgivning, styrke medlemmernes retssikkerhed i ansættelsen 
5.  en attraktiv fagforening med oplevelsen af høj værdi 
 
Anvendelse af Særlig Fond - der er åbnet op for, at man kan benytte 
Særlig Fond til andet end konfliktstøtte, også ude i kredsene. 
 
Kontingentet bliver hævet i 2024 - andelen af stigningen svarer til 
halvdelen af pris- og lønfremskrivningen - over årene er 
kontingentstigningen faldet fra at udgøre 2% - 1½ % af lønnen 
 
Valg af næstformand - Niels Jørgen Jensen fra Silkeborg. 
 

 

Lokalaftale      

- Arbejdet med 
samarbejdsårshjul 
med CBUF 
 

20 
9:20-9:40 

 GLF er i dialog med 
forvaltningen om 
samarbejdsårshjul 

For at bringe relevante emner fra skolerne ind i det kommunale A20-
arbejde/årshjul, hvor GLF drøfter prioriteringer med centeret, bedes TR 
indsamle en bruttoliste over det, der rører sig i hverdagen. Drøftelse over 
hvordan der bedst opsamles temaer. 
 
Evt. få sparring fra DLF/Skolelederforeningen om, hvordan vi fremtidigt 
arbejder med A20 samarbejdssporet. 

 

Sagsbehandling 
Til dette punkt skal fremsendes 
ønske om at bruge en aktuel 
medlemssag til sparring og til at 
gøre os klogere. Den aktuelle 

     

https://drive.google.com/file/d/1jrdqdLK5NYcFq-ND2Kwos7uMmEJEO9U-/view?usp=sharing
https://www.glostrup.dk/Media/638299379022508510/Aftaletekster.pdf


sag kan udspringe af dialog på 
tværs eller komme fra FU. Der 
kan til evt. udtales ønske om at 
få en sag på til det kommende 
KS-møde 

PAUSE 10     

Meddelelser      

Forslag om ændret 
skolestruktur  

15 
9:40-9:55 

 Orientering om status og 
videre proces 

Høringsperioden er overstået. Se de samlede høringssvar under BSU-
dagsordenen for 4. oktober. 
 

 

Kredsstyrelsesinternat 15 
9:55-10:10 

O FU tanker om afviklingen 
og indholdet 

Internatet er udsat til efter beslutningen om skolestruktur.  

Løntjek på skolerne 5 
-10:15 

OB 6. nov. Ejby 
10. nov SØ 
13. nov SK 
14. nov VE 
16. nov NO 
4. dec. BUC 

Vi kommer rundt i spisepausen.  

registrering af ferie - 
sommerferien 

5 
-10:20 

  Sommerferien 2024 falder først fra den 3. juli og 20 dage frem. Den 1. og 
2. juli er pt. registreret som ferie, men da børnene først går på 
sommerferie, den 28.6. mister vi de to forberedelsesdage, vi har iflg. 
Lokalaftalen. 
Derfor skal ALLE lærere SELV ændre de to dage fra ferie til arbejdsdage i 
Medarbejdernet/Min Løn-app.  

 

      

Meddelelser på lydfil fra 
Thomas 

     

      

      

      

Evt. + punkter til næste møde      

- Arbejdstidsregistreri 60     



ng 
 

      

      

 

 

 

 

Punkter til dagsordenen: 

8-8.15: løs snak og morgenmad. 

 

Godkendelse af referat 

 

Relevant på skolerne fra facebook/andet kommunikationsforum: Oprette facebookgruppe/andet kommunikationsforum til KS, hvor TR kan stille 

lokale, relevante spørgsmål og få sparring - både af den brede kreds og fra FU. Fordelen er, at alle kan læse ind i det tema og være opdateret 

på samme tid. Dette kan resultere i, at temaet er relevant at tage op på KS-møde til yderligere drøftelse og udfoldelse med beslutning om 

handling. 

Punkter til dagsordenen:  

 

● Temadrøftelse om årets relevante udviklingstemaer/politiske temaer/GS-temaer: Inklusion, Co-teaching, meningsfulde teams, Mini-MUS 

hvert kvartal, indskrivningsmodellen osv. 

 

● DLF/GLF-relevant til udvikling: medlemskommunikation, GLF-arrangementer, “Faglig klub” eller lignende, udvikling af lærernes 

debatrum, lyttemøder osv. 

 

● Administration af Lokalaftale - teknisk aftalestyring: skemaer, opgaveoversigter, forberedelsespuljen ift. teamsamarbejde, håndtering af 

overarbejde, merarbejde, kompetenceudvikling osv. 

 

● Sagsbehandling - blive klogere på, hvordan vi gør: enkeltsager drøftes ikke som sådan, men enkeltsager kan danne eksempel for vores 

udvikling til bedre sagsbehandling; alle bliver klogere på det til næste gang. Ønske om punkt til sagsbehandling skal ske på evt. til et 

KS-møde til behandling på kommende møde eller minimum inden der sendes dagsorden ud (torsdagen inden KS-mødet).. 



 

● Meddelelser: både fysiske og som lydfiler med info på facebook/andet fællesrum fx.: politisk kontakt/indflydelse, MED-relevant, DLF-

info, Arbejdsmiljø, HV-info,  

 

Evt. 

 

Nyt fra skolerne afskaffes. 

 
 

 


