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Julen er over os, og det samme er udsigten til en meget velfortjent juleferie. Den kommer ovenpa
nogle hektiske maneder med betydningsfulde lokalpolitiske beslutninger om opsplitningen af
Skolerne i Glostrup og ogsa et regeringsudspil, der gnsker en aendret retning for folkeskolen. Det
sidste er dog stadig kun et udspil, der skal forhandles efter jul, s& mere om dette efter jul.

| Glostrup Leererforening har vi veeret optaget af at levere jeres stemmer ind i arbejdet med den
fremtidige skolestruktur og evalueringen af dette skolears planlaegning.

Det kan du laese mere om i dette GLF-info, som har disse overskrifter:

Nyt om arbejdet med den fremtidige skolestruktur.

Evaluering af dette skolears planlaegning.

Lan — St. Bededagskompensationen, lokale lanmidler og overstaet lgntjek.
DLF - Hovedstyrelsesvalgets resultat.

Nyt om arbejdet med den fremtidige skolestruktur.

Arbejdet med at szette form pa den kommende skolestruktur er skubbet i gang med en indledende
workshop d. 11. dec., hvor GLF og TR-holdet, sammen med skolens gvrige interessenter fik
mulighed for at levere input til 4 overordnede temaer; Specialomradet, Det feelles vs. Lokal frihed,
Skolebestyrelserne og sidst Fritidsomradet.

Workshoppen var tilrettelagt, s& der var mulighed for frit at tilga de enkelte workshops og give vores
input, med baggrund i den virkelighed og de gnsker, som laererne i Glostrup har. Et af de tydelige
input fra GLF er, at det ikke er tilstraekkeligt med 2 workshops a 2 timer for at sikre laerernes
inddragelse og ejerskab til en kommende skolestruktur. Der er behov for en mere lgbende og teettere
dialog om de enkelte elementer i den kommende skolestruktur. Det haber vi er blevet hart, sa vi kan
fa lov at byde konstruktivt ind i konkrete arbejder med udformningen af skolens virksomhed i den
kommende struktur.

Du kan se overskrifter pa de input der blev samlet op pa 1. workshop her

Naeste workshop ligger d. 17. januar, og inden da vil vi rigtigt gerne samle input op fra dig / jer pa
skolerne. Derfor har vi planlagt en skolerunde, hvor vi kommer rundt og giver jer mulighed for at give
os jeres meninger med til vores videre arbejde.

Vi er pa VE 8. jan. 11.00-12.00
S@ 9. jan. 11.00-12.00
SK 10. jan. 11.00-12.00
NO 11. jan. 11.00-12.00
EJ 12. jan. 11.00-12.00
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Len — St. Bededagskompensationen, lokale Ilgnmidler og overstaet Igntjek.

Vi har nu gennemfart lantjek pa alle skoler — og igen i ar kan vi konstatere, at vores tilbud om lgntjek
er relevant, og vi far saledes samlet en del op i forbindelse med vores gennemsyn af lgnsedlerne.

Nar vi finder sa forholdsvis mange behov for tilretninger, sa haenger det formentlig ogsad sammen
med, at vi har et kompliceret lgnsystem, som det er sveert for den enkelte at tjekke selv, ligesom det
ogsa for bade administration og ledelser giver en stor mulighed for at misse et flueben i
registreringerne.

Husk, at du altid kan komme med dine lgnspgrgsmal til os — ogsa selvom du ikke naede det ifm.
vores lgntjeksbesgag.

Pr. 1. januar kommer der en ekstra linje pa lgnsedlen, som handler om den aftalte kompensation for
vores ekstra arbejde ifm. afskaffelsen af St. Bededag som fridag. Kompensationen er pa 0,45% og vil
udgare i starrelsesordenen 150-180 kr. pr. maned.

Herudover er vi pt. | gang med at forhandle fordelingen af vores 2. del af 3 opsamlinger pa Glostrup
leerernes Igneftersleeb. Samlet skal vi i denne omgang fordele 1 mio. kr., og vi er i fuld gang med at
fastleegge preemisser for fordelingen af disse penge. Et kunne veere, at det skal bidrage til at
simplificere lgnsedlen / ikke ma give yderligere kompleksitet til vores Ignseddel.

Vi har forventning om at lande aftalen primo 2024, og aftalen vil have virkning med tilbagevirkende
kraft til 1. jan. 2024.

Evaluering af dette skolears planlagning.

Sammen med skolelederne, sa var TR-holdet indkaldt af centerchefen d. 12. dec. til vores arlige
erfarings- og vidensopsamling fra skolerne.

Opsamlingen er en del af vores A20 arbejdstidsaftale og skal fade ind til den kommunale redeggrelse
for prioriteringer af leererressourcerne i det kommende skoleédr. Helt som alle med deres gang i
skolerne ved, sa fyldte opgavetraengslen hos laererne meget pa bade medarbejder- og ledelsessiden.
Det blev saledes hurtigt klart, at der ikke er rum til nye initiativer oppefra uden tildeling af nye
ressourcer til skolerne. Faktisk star vi allerede uden nye initiativer med udfordringer pa
opgavetraengslen, og derfor vil der med fordel kunne kigges p&, om der er opgaver vi kan luge ud i —
og dermed skabe ressourcer til en bedre tildeling til andre betydningsfulde opgaver, som bar styrkes.

Fra GLF og TR-side har vi seerligt fokus pa, om vi kan gagre mere for klasselaererne, som har en stor
og kreevende opgave — ikke mindst i lyset af en stadigt voksende kommunikations- og
dokumentationsopgave, som seerligt ift. inklusionsarbejdet er blevet mere omfangsrigt.

Efter nytar modtager GLF den nye redeggrelse fra kommunen og pa baggrund af denne — og
ressourceudmeldingen til skolerne — pabegynder det lokale arbejde med skoleplanerne, hvor
Skolelederen, efter dialogmgde med jer, prioriterer, hvordan de lokale ressourcer skal anvendes.

Dialogmadet placeres i forbindelse med et kommende laerermgde — hgr din TR om, hvornar | har
dialogmgade lokalt hos jer.

Valg til DLF’s Hovedstyrelse — Resultatet.
Stor tak til alle som bidrog til det flotte valg, som vi fik afviklet her i Glostrup. Vi placerede os saledes,

med en stemmeprocent blandt vores aktive medlemmer pa 71%, i toppen af listen over de kredse,
der havde den hgjeste stemmeprocent.



Det er vi naturligvis bade stolte og glade over — og at vi ogsa har afdelinger med en stemmeprocent
pa 100 — det m& man bare tage hatten af for.

Vi valgte i Glostrup at anbefale Anders Liltorp og Morten Refskov. Begge fik flotte valg her i Glostrup.
Desveerre rakte det ikke samlet for Anders Liltorp, der samlet endte med blot at have 13 stemmer for
lidt til at fastholde sin plads i Hovedstyrelsen. Det er selvfglgelig meget aergerligt for Anders, men i
hgj grad ogsa for os i GLF, som har veeret meget glade for Anders’ indsats i Hovedstyrelsen og vores
samarbejde med ham i den forbindelse. Der skal lyde en stor tak til Anders for dette.

Morten Refskov havde et flot valg og genindtraeder i hovedstyrelsen. Ligesom vi med Anders har haft
et stort samarbejde, sa er det samme er geeldende ift. Morten, og vi er selvfglgelig glade for at kunne
fortseette det gode samarbejde. Stort tillykke til Morten.

Vi har i gvrigt Morten som opleegsholder pa vores medlemskursus / Frederiksdalarrangement d. 12.-
13. april, hvor han, som er formand for DLF’s overenskomstudvalg, kommer og giver os helt aktuel
information om OK24.

Kontingentsatser 2024:

Fraktion: DLF’s andel: Kreds 10’s andel: | alt:
1-3 229 kr. 380 kr. 609 kr.
4 77 kr. 59 kr. 136 kr.
6 98 kr. 49 kr. 147 kr.

Regler vedr. ansggning om kontingentnedseettelse ved barsel, orlov og ledighed.

Der kan sgges om nedsat kontingent ved barsel pa dagpenge, uddannelsesorlov, ledighed m.m.
Normalt bevilges 50 % reduktion.

Ved orlov uden lgn/dagpenge bevilges der normalt 100 % kontingentfritagelse.
Husk at sgge i god tid inden. Der bevilges ikke nedsaettelser med tilbagevirkende kraft.
Hvis du far job i en anden kommune, er det vigtigt, at du giver kredskontoret besked hurtigst muligt.

Sa sarger vi for, at du bliver overflyttet til den pageeldende lokalkreds eller udmeldt, hvis du far job
uden for Danmarks Laererforenings aftaleomrade.

Gloscrup Laxrerforening onsker alle
en rigdig gixedelig jul og et
godt nytcar ©

Med venlig hilsen
Glostrup Leererforening

Glostrup Leererforening Brgndbyvestervej 58 Telefon 43 44 48 18

Kreds 10 2605 Brgndby

E-mail: 010@dIf.org
Hjemmeside: www.dlfkreds10.dk


mailto:010@dlf.org

