
 

 

Referat KS-møde, den 23.11. 2023 på Brøndbyvestervej 58 kl. 8-10.30 

Dato og tidspunkt Kl. 8-10.30                                                                                         

Mødefacilitator Anna 

Ordstyrer  

Referent Anna 

Kontaktperson Sarah 

Afbud  

Brød og kaffe Flet og Anders 

 
 

PUNKT TID Orientering 
Drøftelse 
Beslutning 

MÅL REFERAT Kommunikation 
til medlemmer - 
ansvarlig: 
 
TR 
GLF info 
FU 

Morgenmad og løs snak 15 min.     

Godkendelse af referat 

Dagsorden KS 2.11. 2023 

1 min.   Godkendt  

Tema      

      

DLF/GLF-relevant      

https://docs.google.com/document/d/18eEP_nVRzgKeS4C3YXbay1Qof25Id5_Zs5krWImWnis/edit?usp=sharing


Orientering om gårsdagens KB 
beslutning om fremtidig 
skolestruktur 
 
Bilag : 
KB dagsorden Åben Dagsorden 
(glostrup.dk) 
Procespapirer ift workshop 
 
 

35 
- 9.05 
 

 

ODB KS orienteres 
 
Herefter drøftelse af den 
videre proces for vores 
arbejde ind i beslutningen 
og afklaring af evt vigtige 
nedslag og deadlines samt 
inddragelsesprocesser ift 
baglandet 

Der blev orienteret om fremtidig proces, hvor GLF og hvordan TR’er bliver 
inddraget ift. de fremtidige strukturbeslutninger. 
 
Workshops den 11.12. 2023 og 17.1. 2024 
SiG-MED og Lokale MED 
Dialogforum - SB, Lokalråd og politikerne 6.12. 2023 
 
Hvad skal vi drøfte og viderebringe som opmærksomhedspunkter - hvad 
bliver overskrifterne til arbejdet i de to workshops. 
 
Styrelsesvedtægterne? 
Udskolingsmodellen?  
Det specialiserede område? 
 
 

 

Opsamling på Lønefterslæb pr. 
januar 2024 
 
Bilagsmateriale uddeles på mødet 

50 
- 9.55 
 
Inkl 10 
min. 
pause 
 

ODB Vi skal afstemme behov 
og prioriteringer frem mod 
de kommende 
forhandlinger om 
fordelingen af de afsatte 
lønmidler. 
 
Vi tager afsæt i de 
faktuelle lønniveauer og 
kendte udfordringer som 
sidestilles på mødet. 
 
Modeller fremlægges og 
drøftes - justeres eller 
gentænkes 
 
. 

Modeller fremlagt og drøftet. KS har indstillet til FU ift. de kommende 
forhandlinger om lønkronerne. 

 

A20 

Erfaringsindsamling - 
Læreraftalen A20 - 2023-
24.docx 

25 
- 10.20 
 

 Orientering om forslag til 
form og indhold for vores 
erfaringsopsamling med 
skoleleder/TR den 12. dec. 
 
Vi skal have sikret god 
opsamling fra baglandet 
inden mødet. 
 
Beslutte hvordan vi gør 
dette samt om vi i samme 
moment skal arbejde mere 
løbende med 

Drøftede punktet - indhold og struktur.  

https://dagsorden.glostrup.dk/dagsorden/kommunalbestyrelsen-22-11-2023-18-00
https://dagsorden.glostrup.dk/dagsorden/kommunalbestyrelsen-22-11-2023-18-00
https://docs.google.com/document/d/1PYORIeKDgY7oOl8jrTk4BkbfDbRLZhw-/edit?usp=sharing&ouid=100178575782587030936&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1PYORIeKDgY7oOl8jrTk4BkbfDbRLZhw-/edit?usp=sharing&ouid=100178575782587030936&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1PYORIeKDgY7oOl8jrTk4BkbfDbRLZhw-/edit?usp=sharing&ouid=100178575782587030936&rtpof=true&sd=true


erfaringsopsamling / 
“udarbejde bruttoliste” 

Lokalaftale      

-       

Sagsbehandling 
Til dette punkt skal fremsendes 
ønske om at bruge en aktuel 
medlemssag til sparring og til at 
gøre os klogere. Den aktuelle sag 
kan udspringe af dialog på tværs 
eller komme fra FU. Der kan til evt. 
udtales ønske om at få en sag på til 
det kommende KS-møde 

     

      

Meddelelser      

SiG MED 
Mødet den 7.12. 
PUF-konference “Fagfornyelse” 

- nye læreplaner 
- fag/fagtrængsel 
- afgangsprøver 
- praksisfaglighed 

10     

Hst valget 2023 
Valg til hovedstyrelsen 2023 - 
Danmarks Lærerforening :: 
Fagforening for lærere (dlf.org) 
 

5  GLF støtter både Morten 
Refskovs og Anders 
Liltorps kandidatur 
 
Vi aftaler hvordan vi bedst 
understøtter høj 
valgdeltagelse på skolerne 

  

      

      

      

Meddelelser på lydfil fra Thomas      

https://www.dlf.org/om-dlf/organisationen/valg-til-hovedstyrelsen-2023
https://www.dlf.org/om-dlf/organisationen/valg-til-hovedstyrelsen-2023
https://www.dlf.org/om-dlf/organisationen/valg-til-hovedstyrelsen-2023


      

      

      

Evt. + punkter til næste møde      

      

      

      

 

 

 

 

Punkter til dagsordenen: 

8-8.15: løs snak og morgenmad. 

 

Godkendelse af referat 

 

Relevant på skolerne fra facebook/andet kommunikationsforum: Oprette facebookgruppe/andet kommunikationsforum til KS, hvor TR kan stille 

lokale, relevante spørgsmål og få sparring - både af den brede kreds og fra FU. Fordelen er, at alle kan læse ind i det tema og være opdateret 

på samme tid. Dette kan resultere i, at temaet er relevant at tage op på KS-møde til yderligere drøftelse og udfoldelse med beslutning om 

handling. 

Punkter til dagsordenen:  

 

● Temadrøftelse om årets relevante udviklingstemaer/politiske temaer/GS-temaer: Inklusion, Co-teaching, meningsfulde teams, Mini-MUS 

hvert kvartal, indskrivningsmodellen osv. 

 

● DLF/GLF-relevant til udvikling: medlemskommunikation, GLF-arrangementer, “Faglig klub” eller lignende, udvikling af lærernes 

debatrum, lyttemøder osv. 

 



● Administration af Lokalaftale - teknisk aftalestyring: skemaer, opgaveoversigter, forberedelsespuljen ift. teamsamarbejde, håndtering af 

overarbejde, merarbejde, kompetenceudvikling osv. 

 

● Sagsbehandling - blive klogere på, hvordan vi gør: enkeltsager drøftes ikke som sådan, men enkeltsager kan danne eksempel for vores 

udvikling til bedre sagsbehandling; alle bliver klogere på det til næste gang. Ønske om punkt til sagsbehandling skal ske på evt. til et 

KS-møde til behandling på kommende møde eller minimum inden der sendes dagsorden ud (torsdagen inden KS-mødet).. 

 

● Meddelelser: både fysiske og som lydfiler med info på facebook/andet fællesrum fx.: politisk kontakt/indflydelse, MED-relevant, DLF-

info, Arbejdsmiljø, HV-info,  

 

Evt. 

 

Nyt fra skolerne afskaffes. 

 
 

 


