
 

 

Dagsorden KS-møde, den 2.5. 2023 på Brøndbyvestervej 58 kl. 8-10.30 

Dato og tidspunkt Kl. 8-10.30                                                                                         

Mødefacilitator Anna 

Ordstyrer Charlotte 

Referent Anna 

Kontaktperson  

Afbud Thomas (er med på video eller telefonforbindelse), Sarah 

Brød og kaffe Lotte og Anders 

 
 

PUNKT TID Orientering 
Drøftelse 
Beslutning 

MÅL REFERAT Kommunikation 
til medlemmer - 
ansvarlig: 
 
TR 
GLF info 
FU 

Morgenmad og løs snak 15 min.     

Godkendelse af referat 

Dagsorden KS 18.4. 2024 

1 min.   Godkendt  

Tema      

      

DLF/GLF-relevant      

https://docs.google.com/document/d/1XM8qS3JC5acGaM09Aa68B0dBE2bnFQap1OBMSm0F8l0/edit?usp=sharing


Status på GLF-drift pr. 31.marts 
2024 

15 OD Kasserer gennemgår 
driftsrapport pr. 31. marts 
og orienterer om placering 
af likviditet 

Kasserer gennemgår K10’s regnskab for første kvartal. 
 
Husets drift og kontordrift ønskes fremlagt ift. kommende nye ejerforhold. 

 

Påtænkt udvidelse af Ejerkredsen i 
I/S Ejendommen Brøndbyvestervej 
58 
 
Der udsendes separat bilag, der 
redegør for den forventede 
økonomi der ligger i en udvidelse, 
samt et overblik på forventede 
vedligeholdelsesarbejder på LHPV 
 
Det har ikke været muligt at opstille 
relevant økonomisk overblik, da vi 
stadig afventer en vurdering af 
ejendommen - Thomas orienterer 
mundtligt om de tænkte 
økonomiske scenarier - Dette med 
henblik på at KS nikker til FU’s 
videre arbejde 

45 
-9:15 

ODB At KS giver FU mandat til 
at arbejde videre med at 
udvide ejerkredsen i 
Lærernes Hus på 
Vestegnen. 
FU orienterer om de 
økonomiske aspekter 
herunder behovet i forhold 
til det fremtidige 
vedligehold af 
ejendommen. FU opstiller 
på mødet modeller for 
konsekvenser og 
muligheder i forskellige 
scenarier. og på den 
baggrund beslutter KS 
rammen for det videre 
arbejde med udvidelsen af 
ejerkredsen. 

Procesplan for arbejdet frem mod et udvidet ejerskab præsenteres.  
 
KS giver udtryk for at få økonomiske beregninger og konsekvenser for K10 
præsenteret undervejs. 
Udbedringer og konsekvenser af det - hvordan indvirker det på 
økonomien? 
 
Renoveringsprojekter, der sættes i gang inden det endelige 
ejerskabsforhold er på plads, tillægges husets værdi ift. at fordele udgiften 
på de 3 kredse. 
 
  

 

Lokalaftale      

Ressourcetildelingen til skolerne og 
status på fagfordeling og behov for 
nyansættelser. 

30 OD Gensidig orientering og 
drøftelse af de lokale 
håndteringer af det 
udmeldte 
ressourcegrundlag. 
Herunder status på 
nyansættelser. 

VE: afventer 1 eller 2 7. klasser. Ellers går det fint. Fortsættere på plads. 
 
SØ: Har fået Ungdomsskolen - endelig BSU-beslutning. Afventer 1 eller 2 
7. klasser. Fortsættere på plads. Dansk- og klasselærere på plads. 
 
SK: Ønsker til skema er færdig, 1 nyansat, mangler 1 mere. Nye leder er 
faldet godt til og  tager godt fra. 
 
NO: Pt. går det op ressourcemæssigt. Usikker om enkelte langtidssyge. 
Musiklærere mangler. 
 
Alt efter 7. klassernes placering, opmærksomhed på  

 

Sagsbehandling 
Til dette punkt skal fremsendes 
ønske om at bruge en aktuel 
medlemssag til sparring og til at 
gøre os klogere. Den aktuelle sag 
kan udspringe af dialog på tværs 

     



eller komme fra FU. Der kan til evt. 
udtales ønske om at få en sag på til 
det kommende KS-møde 

      

Meddelelser      

Center MED 
Orientering fra mødet 

15 O    

Punkter fra KB 24. april 
Åben Dagsorden (glostrup.dk) 
118287 (glostrup.dk) 

10 O Orientering om status 
kommunens økonomi og 
befolkningsprognoser 

  

Fremtidig organisering af 
Ungdomsskolen 

10 O    

Ansættelser af Funktionsleder til 
CBUF og skoleleder til 
Specialområdet 

10     

Meddelelser på lydfil fra Thomas      

      

Evt. + punkter til næste møde      

Udvidelse af ejerkreds i 
ejendommen 
 
Nedsat tid - erfaringer 
 
Internat til august - hvor og 
hvordan? 
 
KS-skoleledermøde 

    
 
 
 
 
Indhold Internat: Ny skolestruktur med selvstændige skoler -hvad gør det 
ved vores KS-mødedagsorden, SB-sparring, osv. 

 

 

 

 

 

Punkter til dagsordenen: 

8-8.15: løs snak og morgenmad. 

https://dagsorden.glostrup.dk/dagsorden/kommunalbestyrelsen-24-04-2024-18-00
https://dagsorden.glostrup.dk/meeting/attachment/118287


 

Godkendelse af referat 

 

Relevant på skolerne fra facebook/andet kommunikationsforum: Oprette facebookgruppe/andet kommunikationsforum til KS, hvor TR kan stille 

lokale, relevante spørgsmål og få sparring - både af den brede kreds og fra FU. Fordelen er, at alle kan læse ind i det tema og være opdateret 

på samme tid. Dette kan resultere i, at temaet er relevant at tage op på KS-møde til yderligere drøftelse og udfoldelse med beslutning om 

handling. 

Punkter til dagsordenen:  

 

● Temadrøftelse om årets relevante udviklingstemaer/politiske temaer/GS-temaer: Inklusion, Co-teaching, meningsfulde teams, Mini-MUS 

hvert kvartal, indskrivningsmodellen osv. 

 

● DLF/GLF-relevant til udvikling: medlemskommunikation, GLF-arrangementer, “Faglig klub” eller lignende, udvikling af lærernes 

debatrum, lyttemøder osv. 

 

● Administration af Lokalaftale - teknisk aftalestyring: skemaer, opgaveoversigter, forberedelsespuljen ift. teamsamarbejde, håndtering af 

overarbejde, merarbejde, kompetenceudvikling osv. 

 

● Sagsbehandling - blive klogere på, hvordan vi gør: enkeltsager drøftes ikke som sådan, men enkeltsager kan danne eksempel for vores 

udvikling til bedre sagsbehandling; alle bliver klogere på det til næste gang. Ønske om punkt til sagsbehandling skal ske på evt. til et 

KS-møde til behandling på kommende møde eller minimum inden der sendes dagsorden ud (torsdagen inden KS-mødet).. 

 

● Meddelelser: både fysiske og som lydfiler med info på facebook/andet fællesrum fx.: politisk kontakt/indflydelse, MED-relevant, DLF-

info, Arbejdsmiljø, HV-info,  

 

Evt. 

 

Nyt fra skolerne afskaffes. 

 
 

 


