
 

 

Dagsorden KS-møde, den 18.4. 2023 på Brøndbyvestervej 58 kl. 8-10.30 

Dato og tidspunkt Kl. 8-10.30                                                                                         

Mødefacilitator Anna 

Ordstyrer  

Referent Anna 

Kontaktperson Sarah 

Afbud Flemming 

Brød og kaffe Flet og Anders 

 
 

PUNKT TID Orientering 
Drøftelse 
Beslutning 

MÅL REFERAT Kommunikation 
til medlemmer - 
ansvarlig: 
 
TR 
GLF info 
FU 

Morgenmad og løs snak 15 min.     

Godkendelse af referat 

Dagsorden KS 4.4. 2024 

1 min.   Godkendt  

Tema      

      

DLF/GLF-relevant      

https://docs.google.com/document/d/1V7QbGJtsQ3bRNdtHb8HqDjpZMX8r9dZ_Q87TBo18kBs/edit?usp=sharing


Evaluering af Medlemskursus  15  Oplægsholderne. 
 
Fredag var rigtigt godt. Gode nuancer på DLF’s målsætninger ift. 
folkeskolens vilkår og OK-resultat.  
Lørdag - kunne savne, at de to parter ikke var så enige, så de gav 
hinanden lidt modspil.  
 
Godt at få medlemmer med til faglige oplæg, så de får indblik i mere end 
det, vi arbejder med i hverdagen. 
 
Tidspunktet. Næste år lægger det senere, 25. - 26. april. 
 
DJ - søger efter et andet firma. 
 
Indkvartering - kan man få værelset før tid, så man ikke nødvendigvis skal 
vente på skolen?  
 
Maden - dejligt med buffet og forret. 
Mocktails var en succes. 
Drinksbilletter var en succes. 
 
Godt med oplæg sammen med Hvidovre lørdag. 
 
 

 

Status på KS indsatser 22-24 
 
Bilag udsendt med dagsorden 
 
 
 
PAUSE 

DB 45 
-9:30 
  
 
 
 
 
10 

Vi samler op og drøfter 
status på vores KS-
indsatser for sidste 
valgperiode. Dette mhp. at 
have fælles grundlag for at 
drøfte kommende års 
indsatser og handlinger. 

Samarbejde SiG slettes, men er der punkter der skal under andet? 
SiG-MED kan slettes 
 
Arbejdsmiljø og data om. Blive ved med at få dokumenteret og registreret 
grænseoverskridende adfærd fx. 
 
Lærerstuderende og praktik 
 
Lærerstartsordninger? 
 
Forældresamarbejdet 
Det digitale rum til samarbejde 
Rustet til den svære samtale 
Grænseoverskridende adfærd 
 
Klasselæreropgaven? 
 
GLF-drift 
Salg til Brøndby 

 

KS årshjul for 24-25 
 

DB 15 KS drøfter og beslutter 
årshjul for kommende 

Der er i det kommende årshjul lavet ny mødestruktur der arbejder med 3 
typer møder. Dette for at forsøge at være mere målrettet i mødeindhold ift 

 



Årshjul - 24-25.pptx skoleår. 
Der tages afsæt i det 
vedhæftede bilag, som er 
udarbejdet af FU på 
baggrund af input fra 
sidste møde, samt det 
besluttede frikøb. 

deltagerkreds. 
- TR-møder: kun TR’er 
- Kredsmøder: Alle TR’er og suppleanter 
- Alle: TR’er, suppleanter og kontaktpersoner (TR BUC og PPR) 

Lokalaftale      

Ressourcetildelingen til skolerne ODB 25 
-10:15 

Orientering og afklaring af 
ressourcetildelingen til 
skolerne og de bundne 
opgaver der ligger i denne. 
Fælles sparring om 
håndtering af 
samarbejdssporet og 
inddragelsen lokalt på 
skolerne 

TR Fælles SiG - tiden kommer oprindeligt fra de lokale TR’ers tid, og den 
skal forhandles. Ønsket er at få den tid fordelt på de andre TR’ere, så det 
matcher den øgede opgave der nu ligger lokalt.. TR-strukturen skal 
besluttes, TR-tiden fordeles. 
 
TR-suppleanttiden? Når TR-suppleant er med til møder med TR og 
ledelse.  
 
Stillingsoverblik til skolerne 

 

Sagsbehandling 
Til dette punkt skal fremsendes 
ønske om at bruge en aktuel 
medlemssag til sparring og til at 
gøre os klogere. Den aktuelle sag 
kan udspringe af dialog på tværs 
eller komme fra FU. Der kan til evt. 
udtales ønske om at få en sag på til 
det kommende KS-møde 

     

    Ønske om punkt til næste møde:  
Rammer for nedsat tid og fix og flex-registrering 

 

Meddelelser      

CBUF Center MED 
Orientering fra mødet 

O 5    

Det kommunale budget O 5    

Fremtidig organisering af CBUF O  5    

OK24 resultatet O 5    

Meddelelser på lydfil fra Thomas      

https://docs.google.com/presentation/d/130fNGngzvXht6_NQsxgG-IgAnVmCPf8T/edit?usp=sharing&ouid=100178575782587030936&rtpof=true&sd=true


      

Evt. + punkter til næste møde      

    KS-skoleledelsesmøde  

  

 

 

 

Punkter til dagsordenen: 

8-8.15: løs snak og morgenmad. 

 

Godkendelse af referat 

 

Relevant på skolerne fra facebook/andet kommunikationsforum: Oprette facebookgruppe/andet kommunikationsforum til KS, hvor TR kan stille 

lokale, relevante spørgsmål og få sparring - både af den brede kreds og fra FU. Fordelen er, at alle kan læse ind i det tema og være opdateret 

på samme tid. Dette kan resultere i, at temaet er relevant at tage op på KS-møde til yderligere drøftelse og udfoldelse med beslutning om 

handling. 

Punkter til dagsordenen:  

 

● Temadrøftelse om årets relevante udviklingstemaer/politiske temaer/GS-temaer: Inklusion, Co-teaching, meningsfulde teams, Mini-MUS 

hvert kvartal, indskrivningsmodellen osv. 

 

● DLF/GLF-relevant til udvikling: medlemskommunikation, GLF-arrangementer, “Faglig klub” eller lignende, udvikling af lærernes 

debatrum, lyttemøder osv. 

 

● Administration af Lokalaftale - teknisk aftalestyring: skemaer, opgaveoversigter, forberedelsespuljen ift. teamsamarbejde, håndtering af 

overarbejde, merarbejde, kompetenceudvikling osv. 

 

● Sagsbehandling - blive klogere på, hvordan vi gør: enkeltsager drøftes ikke som sådan, men enkeltsager kan danne eksempel for vores 

udvikling til bedre sagsbehandling; alle bliver klogere på det til næste gang. Ønske om punkt til sagsbehandling skal ske på evt. til et 

KS-møde til behandling på kommende møde eller minimum inden der sendes dagsorden ud (torsdagen inden KS-mødet).. 

 



● Meddelelser: både fysiske og som lydfiler med info på facebook/andet fællesrum fx.: politisk kontakt/indflydelse, MED-relevant, DLF-

info, Arbejdsmiljø, HV-info,  

 

Evt. 

 

Nyt fra skolerne afskaffes. 

 
 

 


