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Glostrup Laererkreds 1974 — 1982.

Glostrup Lzererforening 1982 - 2014.

DLF Kreds 18A/Kreds 10.

1974

Glostrup Laererforening bliver stiftet som selvstaendig kreds den 10/9.
DLF kreds 18a er Glostrup Leererkreds.
John Tranum veaelges som formand.

1975

Nordvangskolen 25 ar.

1976

Naturskolen abner.

Ny skolelov.

Undladelse af kursusdeling.

Lererforeningens blad Information starter.

Klasselaererkurser og solidaritet er hotte emner pa generalforsamlingen.
Ernst @xner vaelges til formand for larerforeningen pr. 1/1 1977.

1977

Naturskolen etableres.

13 skalaen indfgres.

Kurser i Vestegnskommunerne.

Kraftig diskussion om den nye skole i Ejby skal veere "aben plan” skole.
Annexskolen i Ejby dbner. Ikke “aben plan”.

Hgjvangskolen 75 ar.

1978

Indefrosne dyrtidsportioner.

@D.

Indoktrineringsdebatten florerer.

Undladelse af kursusdeling i 8. og 9. kl. anbefales af kommunalbestyrelsen.




Udvidet skolevejlederordning.
Frederiksdal bliver overtaget af DLF.

1979

15/3 langt de fleste laerere nedlaegger arbejdet i Glostrup.
Overenskomstforhandlingerne.

11 timers reglen kommer.

Efterlgnnen indfgres.

TR. Suppleanter med til KS mgder.

1980

Fastholdelse af 11 timers reglen.
Tjenestetidsomlaegninger rumler i debatten.

Store besparelser i kommunen.

Saerforsorgens udlaegning.
Sikkerhedsrepraesentanterne bliver endelig uddannet.
Honorargnsker afvises af kommunen.

1981

Lererne dropper overtimer for at fa flere i arbejde.
Trampolinspring bliver forbudt.

Forflyttelsesregler SIFU.

Kredsen forsgger med udvalg under KS.
Honoraraftale med kommunen.

Sgndervangskolen 25 ar.

1982

Glostrup Laererkreds bliver til Glostrup Leererforening.

Udlaegning af opgaver til lokalkredsene. (honorar, forsgg, radgivning).
Axel Findal stopper som skoledirektgr.

Tom Fgnslev Andersen bliver skoledirektgr.

Princip- og handlingsprogram for Glostrup Leererforening udarbejdes.
Schliterregeringen

Bertel Haarder undervisningsminister.

Laererne i Glostrup nedlaegger arbejdet den 13/10 og aktionerer pa Slotspladsen
pga Schliiterregeringen.

Karensdage indfgres.

Kredsens medlemskursus pa Frederiksdal indfgres.

1983

Eftersidningshonoraret slgjfes af kommunens budget efter forslag fra
skoledirektgren.




Store kommunale besparelser. (Ogsa dengang)

Ernst @xner hangt ud i en leder i ”Folkeskolen”.

Flere opgaver udlaegges fra DLF til kredsene (normering, forflyttelser, skole-
og undervisningsplaner, arbejdsmiljg).

Aftale med kommunen om forflyttelsesregler.

@nsker ikke den nye Skovvangsskole som annexskole.

Martin Rgmer bliver ny formand for DLF.

1984

Animateur.

Lokal storpolitik om hvorvidt 1. maj eller dronningens fgdselsdag skal vaere
fridag.

Faste udvalg under kredsstyrelsen.

10 ars fgdselsdag, reception og fest.

Aftale om hviletid.

DLF far egen arbejdslgshedskasse DLF-A.

EDB i Folkeskolen diskuteres ivrigt.

Leererarbejdslgsheden begynder.

1985

Borgmester Gunnar Larsen er leerer for en dag pa No.

Ny KS struktur.

Arbejdsnedlzaeggelser i 4 dage (Danmarksrekord) i slutningen af marts.

250 lzerere sgger job - sa du weekend-tv i sgndags (en annonce som led i en PR-
kampagne).

Informationsteknologi indfgres i kommunen (i alt 6 maskiner).

Nordisk samarbejde (udveksling mellem venskabsbyerne).

Lokal ”Seerlig Fond” oprettes.

Modultimer indfgres.

Barsel op til 18% uge med fuld Ign.

1986

Seerlig Fond udlaegges til kredsene.

Hovedstyrelsen opfordrer alle laerere til at nedlaegge arbejdet.
Arbejdsnedlaeggelse pga Paskepakken, denne gang styret af DLF.
Pensionssikring af timelaererne.

Aftale om faste vikarer og at de faste laerere leeser vikartimer.
Aftale med kommunen om frihed ved jubilaeer, runde dage mm.




”"Overordnede padagogiske principper for undervisning i Glostrup kommunes
skolevaesen” vedtages.

Folkeskolernes fredsdag fredag 29/10.

Ernst @xner stiller pa generalforsamlingen forslag om indkgb af fane. Forslaget
bliver nedstemt.

Der vedtages at Skovvangskolen skal vaere en selvsteendig skole.

Seernummer af “Information” om aktionsgrupper.

Diskussion om ferieplan, kommunen absolut ikke demokratisk.
Vestervangskolen 25 ar.

1987 30/9 nedlaegger de fleste medlemmer af Glostrup Laererforening arbejdet pga
bebudede kommunale nedskaeringer ( kostede en bgde pa kr. 350 ).
Lererforeningen udsender et debatoplaeg om “Fremtidens skole”.
Samarbejdsudvalg pa skolerne. Hovedsamarbejdsudvalg i kommunen.
Mulighed for at indfgre “Samordnet skolestart”.

Striden om 8=9 tilleeg for stgttelaerere vundet over undervisningsministeriet.
Betgd store belgb i efterbetaling til enkelte lerere.

Retningslinier for Nordisk venskabsbysamarbejde.

Kredsstyrelsen nedsatter et ligestillingsudvalg.

Skovvangskolen indvies.

1988 Z&ndring af kredsstyrelsens sammensaetning. Ingen faste udvalg. Ingen

suppleanter med til mgderne.
Helhedsskolen diskuteres ivrigt.
En forhandling med kommunen betgd meget mindre besparelser (i forhold til
opleegget).
Sernummer af “Information” om “Fremtidens Skole”.
Vikarordningen bliver permanent.
Glostrup er landets dyreste kommune skolemaessigt.
Den fgrste EDB handleplan vedtages.
Frederiksdalkurset overtegnet.
Endnu engang forslag om kredsfane, igen nedstemt.
1989 Leererrad og feelleslaererrad nedleegges og erstattes af paedagogisk rad pga ny

styrelsesvedtaegter. Skolenavn erstattes af skolebestyrelser og




skolekommissionen glider helt ud. Z£ndringerne pr 31/12 1989.
Kommunen far feriefond, som investerer i feriehuse.

Aftale om vederlag (gardvagter mm. ).

Diskussioner om andring af tjenestetiden.

Store strukturaendringer i kredsstyrelsen diskuteres (eget kontor,
sagsbehandling mm.).

Loftet i et lokale pa Nordvangskolen falder ned.

1990

Skolerapporten vedtages. Dette betgd besparelser pa 12 mio. og nedlaeggelse af
36 stillinger.

Fast timetal til sikkerhedsreprasentanterne.

TR far timereduktion.

Feaelleslaererradets afskedsfest “Den synkende Skude”.

Rumlen om afskaffelse af tjenestemandssystemet for laerere og at de
nuvaerende tjenestemaend skal fra stat til kommune.

Fzelles paedagogisk rad oprettes.

Tom Fgnslev stopper pludseligt som skoledirektgr.

Verner Halmg bliver fgrst konstitueret, derefter udnaevnt til skoledirektgr.
Forslag om at nedlaegge Hgjvangskolen.

Loyal eller iloyal information mellem Hgjvangskolen og kredsstyrelsen.

Kritik, iseer fra Hgjvangskolen, om Ernst @xners deltagelse i gruppen, der lavede
skolerapporten.

Nordvangskolen 40 ar.

1991

Hgjvangskolen nedlaegges.

15 leerere afskediget og 7 slutter med en aftreedelsesordning.

Stor omrokering af leerere.

Debat om SIFU- princippet

SFO og samordnet indskoling indfgres.

Faelles paedagogisk rad kommer i gang.

Undersggelse om laereres kvalifikationer pa landsbasis.

Glostrups leerere stemte nej til overenskomsten.

Driften af ”Information” til diskussion.

Diskussion om kredsstyrelsernes sammensaetning ( alle generalforsamlingsvalgte




eller generalforsamlingsvalgte + tillidsreprasentanter ).
Skolen pa KAS 25 ar.

1992

Leererne far ny arbejdstidsaftale, kaldet ”Leererpakken”, og de kommunaliseres.
Leerere som statstjenestemaend bliver hermed en uddgende race.
Nyrupregeringen. Ole Vig Jensen undervisningsminister.

Bemyndigelse pa generalforsamlingen til at oprette et kredskontor.
Generalforsamlingen tilfreds med TR. baseret kredsstyrelse.

Debat af udbygningen af Skovvangskolen.

Lene Jensen valgt som naestformand.

1993

Leererforeningens blad "Information” ophgrer med at eksistere.
BI3 infomationsskrivelser ”Bla sider”.

Laererpakkens regler starter fra 1/8.

U-F-@ tid.

Martin Rgmer stopper som formand for DLF.

Jgrn @stergaard formand for DLF.

SIFU er dgd, og derefter nye regler for forflyttelser og afsked.
Alle kommunalt ansat pr. 1/4 93.

Lederne vil ikke give tid til PC udvalg.

Diskussioner om bemanding og teknik i kredskontoret — efter krav fra DLF.
Arbejdsfordelingsplan — disponeringsplan — tjenesteplan.

1994

Ny folkeskolelov vedtages pr. 1/8 med bl.a. natur og teknik,
undervisningsdifferentiering, projektopgaver mm.

Ekstaordineer generalforsamling: Etablering af kredskontor, vedtages, betyder at
kontingent stiger pr. mdr. med kr. 40. pr. 1/11.

Glostrup Laererforening far egne kontorlokaler pa Nyvej sammen med kreds 18b.
( Vallensbaek Lzererkreds ).

Alle henvendelser fra medlemmerne skal fra 1/8 ga direkte til lokalkredsene.
DLF krav om abningstid pa kredskontoret pa mindst 3 timer dagligt.

1995

Valgkredsene oplgses, alle kredse har mindst 1 delegeret til DLF kongres.
Glostrups leerere siger 2 gange nej til OK 95.
OK 95 bliver dog vedtaget 2. gang pga for fa nej stemmer.




Det betyder endnu engang ny arbejdstidsaftale.

Decentral Ign indfgres.

Ernst @xner stiller op til hovedstyrelsen i DLF, og bliver valgt.
Anders Bondo Christensen blive ogsa valgt til HS.

Jorn @stergaard stopper efter nej ved 1. afstemning.

Anni Herfort bliver ny formand for DLF.

1996

Ernst @xner er medlem af Hovedstyrelsen fra 1/1 96.

Generalforsamling en fredag efterfulgt af spisning med revy og derefter dans.
Ny lokal arbejdstidsaftale, del af @ tiden aflgses af mere selvforvaltning.
"Foreeldre giver Glostrups skoler paene karakterer” er resultatet af en
spgrgeskemaundersggelse.

KL gnsker decentral Ign gget til 15 — 25 %, blev ikke sadan.

Kredskontoret tilkoblet faelles netvaerkssystem med DLF centralt.

APV er kommet og skal laves i Igbet af 96 og 97.

Sendervangskolen 40 ar.

1997

En stor del af skolelederne frasiger sig deres demokratiske rettigheder.

Ny Lgn til lederne og konsulenter med ledelsesbefgjelse.
Undervisningsministeriet, KL og DLF indgar fredsaftale kaldet “Folkeskole ar
2000”.

DLF's feelles indsatsomrade ”Kvalitetsudvikling i dialog”.

Decentral Ign.

Ekstraordineer generalforsamling: Punktet var bemyndigelse til at Seerlig Fond
keber kontorlokaler pa Brgndbyvestervej.

Arbejdspladsvurderinger (APV) laves pa de enkelte skoler.

1998

Efterlgnnen andres, hvilket ogsa betyder en sendring for fgrtidspensionisterne.
Glostrup Laererforening kgber sammen med Vallensbak Laererkreds villa pa
Brgndbyvestervej og indretter der kontorfaciliteter.

Mange mgder og diskussioner angaende det nye "MED”system

DLF hyrer et mediebureau til mediekampagne.

Mange diskussioner om en god skolestart. "En god start — det feelles grundlag”.




1999 Dette ars OK giver med et meget lille flertal (efter at det blev forkastet i fgrste
runde) nogle nye arbejdstidsregler for laererne pr. 1/8 2000, samt et nyt
Ipnsystem.
Glostrup Kommune far en ny paedagogisk malsaetning.
Kommunalbestyrelsen har vedtaget, at der skal laves en andret skolestart i
Glostrup.
Der arbejdes stadig med at fa et "MED”system.
Faglig klub pa alle skoler.
DLF 125 ar. 4. maj.
Glostrup Laererforening 25 ar. Derfor stor fest i Musisk sal pa Ve.
Niels-Erik Andersen ny Skole - og Kulturchef.
2000 "MED”systemet indfgres.
Ny Ign for alle leerere pr. %.
KL kommer med nyt udspil “Den lokale folkeskole — nye veje”. Blev ikke alvorligt
denne gang, men KL skuer fremad.
Kredsen beslutter at fa egen hjemmeside.
Ny skolestart i kommunen pr. 1/8
Beslutning om at samle 10. klasserne pa Ungdomssklolen.
DLF 2005. Oplaeg og diskussion.
Nordvangskolen 50 ar
2001 Utilfredshed med den @ndrede skolestart viste sig tydeligt ved
generalforsamlingen.
Pisa for fgrste gang.
Individuelle skoleaftaler mellem skoleledelsen og TR. (FU til hjzelp).
Sektorudvalg 2 kommer i gang.
Ny lgn volder stadig problemer.
KLEO, det faelles kommunale udviklingsprojekt er i ar midt i den 3ars periode det
skal Igbe i.
Vestervangskolen 40 ar.
2002 Kommunen andrer struktur, nu et samlet Bgrne- og Kulturudvalg.

OK 2002 vedtaget trods stor modstand blandt lzererne.




| Glostrup stemte 98,6% nej.

Ny Folkeskolelov.

Lokal lederforening under DLF oprettet.

Zndret skolestart evalueret, det betgd en forlaengelse af forsgget et ar.

Store besparelser i det kommunale budget hvad der betgd flere UV timer til
leererne.

Kredsens egen hjemmeside starter 1/9.

Anni Herfort stopper som formand for DLF.

Ander Bondo Christensen bliver valgt som ny formand med bl.a. kr 10°s stgtte.
Under kongressen far Ernst @xner et voldsomt ildebefindelse, der desvaerre
betgd, at han kort efter dgde.

Pa ekstraordineaer generalforsamling bliver Lene Jensen valgt som formand, og
Thomas Jensen som naestformand.

2003

KL & DLF lancerer et nyt projekt "KL & DLF i dialog”. (Det varede ikke evigt)
Centrale arbejdstidsforhandlinger bliver ikke faerdige og derfor udskudt et ar.
Frygt for kommunesammenlzagninger og dermed a&ndrede kredsstukturer i DLF.
Igen i ar store besparelser i det kommunale budget.

Ogsa i dette ar bruges der megen tid pa Ny Lgn, selv om belgbene er meget sma.
Lene taler pa DLF’s kongres om skolestartsproblematiken, og en artikel i
"Folkeskolen” skaber masse debat, iseer blandt folk fra BUPL.
Rummelighedsproblematikken diskuteres meget.

Stor feellesfest pa Ve.

2004

Ingen lokal arbejdstidsaftale (Fjordaftalen), uenighed om, at aftalen var
udgiftsneutral.

Forslag om fleksibel vinterferie bliver opgivet efter kraftig modstand fra kr. 10.
Tveerkommunale uddannelsescentre, store begyndervanskeligheder hos UU
Vestegnen.

Glostrup Kommune overlevede kommunalreformen, og dermed overlevede ogsa
Glostrup Laererforening, men der melder sig stadig mange trusler om at
nedlaegge sa lille en kreds.

Rummelighedsdebatten rumler stadig kraftigt. Kommunen har ekstra bevilliget 1
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million kr. til omradet.
Feelles padagogisk eftermiddag for alle skoler.

2005 Kredsstyrelsen anbefaler enigt at stemme ja til OKO5. ( Det er vist f@grste gang i
kredsens historie ).
For at fa penge til evt. nedleeggelse besluttes det, at der ikke skal vaere
medlemskursus i 2006.
Forsgg omkring 2 leererordning pa mellemtrinnet.
Glostrup Lederforening oprettet.
Ny udligningsreform, Glostrup ma aflevere 2,8 mil. Kr.
Arbejdsrelateret stress blandt leerere mgder kredsen desvaerre oftere. | MED er
man i gang med at formulere en a&ndret personalepolitik.

2006 DLF kreds 18 a bliver til DLF kreds 10.
Samarbejdet i amtsregi stopper — AKA — nedlagt, nyt samarbejde i Hovedstaden
Vest.
Ingen ny arbejdstidsaftale fra naeste ar. Teet pa enighed om "Traeaftalen”, men vi
trak os, da vi ikke fik opfyldt forskellige gnsker. (bl.a. klasselaererakkord).
Pa grund af gkonomi intet medlemskursus, men underholdning, dans mm efter
generalforsamlingen.
Forslag til ny Folkeskolelov ( med bl.a. nationale test og elevplaner ). Det med-
f@rer en raekke tiltag: Alle skoler i kommunen skrev til medlemmerne af Folke-
tingets uddannelses-udvalg om problemerne i forslaget. "Skolegang for Folke-
skolen” — demonstration for Chr.borg. Stormgde i Odense for alle landets TR.
Forskellige aftaler om elevplaner giver en masse uro.
Arbejdsgruppe fra forvaltningen, lederne, kredsen og 2 yngre laerere udarbejder
et idekatalog til at fa nye og kvalificerede lzerere ansat.
Professionstanken.
Sgndervangskolen 50 ar. Skolen pa KAS (BUC) 40 ar.

2007 ”Slip velfeerden lgs” demonstration foran Chr.borg.

Dialogm@der om ny bgrnepolitik i Glostrup.

3 lzerere fra Glostrup deltog i konference om nationale test, efter konferencen
blev testene udskudt 1 ar.

KS evaluerede og sa fremad pa et organisationsudviklingskursus arrangeret af
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DLF.

Lederne samlet i en forening 1/1 08.

Ny rygepolitik (skabte mange diskussioner)

Kredsen gnsker at der bliver oprettet arbejdspladser til laererne pa skolerne.

IKT droftes meget, iszer i kredsen.

Trepartsforhandlinger om kvalitetsreform som dog ikke blev til noget p.g.a. valg.
Elevplaner fylder meget. Er meget forskellige fra skole til skole, fgles uretfaerdigt
og utilfredsstillende.

2008 Evaluering af elevplanerne — ens pa skolerne blev det ikke, men dog naermere
derpa og dermed mere retfaerdigt.
Mulighed for at afskaffe elevplanerne. Skoleudvalgsformanden stgtter ideen,
men pa trods af dette lykkedes det ikke at fa en eneste skole til at sende en
ansggning.
Central arbejdstidsaftale med meget mindre bureaukrati, det kraevede dog en
lokal aftale, som vi fik i hus i foraret 09. Professionelt raderum.
Ny bgrnepolitik vedtaget i Glostrup, indeholder meget af DLF’s oplaeg
"Fremtidens skole”.
Hjemmesiden er nu &ndret, sa den svarer til hovedforeningens.
Nyt og bedre introkursus.
Det kommunale budget endnu engang stramt og med besparelser.
Arbejdsmiljp opprioriteret.

2009 Tjenestefrihed barns 2. sygedag.
Senioromsorgsdage.
Aftalestyring (mal- og rammestyring) i kommunen for alle institutioner.
Ny arbejdstidsaftale, professionsaftalen, starter 1/8 09.
Kommunalbetyrelsesvalg i nov.. Kredsen med til at arranger veaelgermgde pa Ve.
Valget endte i et systemskifte for Glostrup, venstres John Engelhardt ny
borgmester fra 1/1 10.
Undervisningsminister er Tina Nedergaard.
Kredsens Ignpolitik er ikke kun beton, men stgbejernsholdning, sagt af Berthel
Haarder pa DLF’s kongres.

2010 Feelleslaererfest aflyst, desvaerre for fa tilmeldt.
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360 gr. eftersyn af folkeskolen bebudet af Lars Lgkke.

Efter eftersynet varslede regeringen en stor reform af folkeskolen med bl.a.
lengere skoledage. Senere fremlagde de ogsa en raekke forslag til vidtgaende
&ndringer.

Store kommunale besparelser.

Konsulentfirma analyserer skolestukturen.

"Partnerskab om folkeskolen” skaber uenigheder bl.a. skeenderi for aben skeerm
af Anders Bondo og undervisningsministeren.

Arbejder pa nyaftale om forflyttelser og afskedigelser.

Kredsen forhandler sig frem til at alle laerere i kommunen skal have samme
funktionstilleeg G10.

Kredsstyrelsen evaluerer grundigt arbejdstidsaftalen fra 08. Hvad forstar man
ved den professionelle lzrer.

Nordvangskolen 60 ar.

2011

Troels Lund Poulsen ny undervisningsminister.

Skolestrukturanalysen. Flertalsgruppen i kommunalbestyrelsen gnsker bl.a. en
udskolingsskole pa Ve.

Kredsen arrangerer stormgde for alle leerere i kommunen pa No.

Efter megen aktivitet med, bl.a. demonstrationer, af mange grupper foruden
leererne endte strukturforslaget med at fa lavet 1 samlet skole i Glostrup fra
naeste skolear. Kredsen gik fgrst og fremmest med fordi man sa hindrede, at
over 30 lzerere blev afskediget, og at vi bevarede en skole i neeromradet i
Vestervangkvateret.

Kredsen holder stormgde om den nye struktur, herfra fik formanden sa leerernes
mening, som hun sa kunne tage med til mgder i referencegruppen, der skal fa
den nye skolestuktur til at fungere.

Ny kommunal ledelsesstruktur. (fra forvaltninger til direktionsledelse).

Glostrup indgik partnerskabsaftale om effektivisering af laerernes arbejdstid med
KL.

Christine Antorini ny undervisningsminister.

Endelig ny MEDaftale med kommunen.

Vestervangskolen 50 ar.
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2012

Referencegruppen fortssetter arbejdet + der bliver oprettet dialogmgder med
personalet pa skolerne, der skal sikre det fagfaglige stade.

De 4 nuvaerende skoler nedlaegges og en stor skole oprettes med afdelinger pa
de 4 (5) matrikler. Kun 1 leder og 1 skolebestyrelse. Landets stgrste skole.
Implementeringsplan for den nye skole over 3% ar.

| Glostrup en seniordag fra det fyldte 52 ar.

Ekstraordinaer kongres p.g.a. KL's udmelding om, at man sagtens kan lade
leererne undervise mere og samtidig forbedre undervisningen.

Regeringens oplaeg til ny folkeskolelov med mere undervisning (heldagskole).
KL fglger op med at opsige alle arbejdstidsaftaler ogsa aldersreduktion.

Ny udskolingsordning i kommunen, alle skal veelge en linie.

1 MEDudvalg pa skolen, men dog ogsa MEDunderudvalg pa de enkelte
matrikler.

Store problemer med skolebestyrelsen, ikke kun for kredsen, men ogsa for
ledelsen.

Mange frustrationer over problemer og kulturer efter sammenlagningen.
Besparelser i kommunen, bl.a. nedlaeggelse af faellessamlingen.

Inklusion volder store problemer, ikke mindst med BUPL.

Klubpaedagoger pa mellemtrinnet — i fgrste omgang dog begraenset.
Skovvangskolen 25 ar.

2013

OK forhandlinger brudt sammen.

Mange forskellige aktiviteter for at fa opmaerksomhed pa laerernes problemer.

Lockout af alle OK-ansatte lzerere og BHkl.ledere i nasten hele april mdr.
Store demonstrationer ad flere gange i de 4 store byer.

Kredsen arrangerer mange aktiviteter i lockout perioden.

Lovindgreb fra regeringen om laerernes arbejdstid. KL fik det som de gnskede.
Endelig penge til lzerere der pendler (Ejby).

De timer eleverne mistede under lockouten skal erstattes naeste skolear, det
betyde 4-5 nyansaettelser.

Ledelsen udkommer med en lysergd pjece omkring implementering af
folkeskolereformen i Glostrup. Bekymring blandt leererne, da den er meget

14



topstyret og mangler budn i hverdagen. En ny trend som laererne skal vaenne sig
til, men som absolut ikke giver bedre undervisning og dygtigere elever.
Besparelser i det kommunale budget betyder at laererne skal undervise 53 timer
mere pa arsbasis.

Kommunen har afsat %2 mill. i 4 ar til laererarbejdspladser.

Kommunalvalg, dermed ogsa valgmgde. Resultatet blev at de borgerlige
fortsatte med at have borgmesterposten.

Fra 1/8 2014 skal der for laerere veere fuld tilstedeveerelse pa skolerne. En
beslutning, der skabte meget store frustrationer.

Kommunen vil ikke indga en arbejdstidsaftale.

Den nye folkeskolereform vedtaget.

2014

Det fgrste ar med fuld tilstedevaerelse kraever en tilvaenning. Mange leerere har
sveert ved at de ikke er forberedt godt nok til undervisningen, da tid til
forberedelse er en stor mangelvare og den nye folkeskolelov har ligeledes givet
en del udfordringer. Det virker som om at strukturen i spec. indskolingen sker ud
fra et paedagoggnske og ikke ud fra elevernes tarv om en god skoledag.
Understgttende undervisning og frivillig lektiehjeelp sidst pa dagen minder mest
om spild af tid, da det ofte er andre voksne der har disse timer end kendte
voksne fra elevernes undervisning.

Kommunen har lavet et inklusionsprojekt (nyt ord for rummelighedsprojekt)
hvor nogle laerergrupper er kommet meden raekke anbefalinger, som desvarre
ikke rigtig bliver fgrt ud i dagligdagen. Dette skyldes ikke mangel pa resurser,
men for det meste de mange laererskift der har vaeret siden Glostrup Skole blev
dannet.

Ledelsen i kommunen, nu med Kirsten balle som centerchef har i samarbejde
med Vallensbaek og Brgndby sggt om gkonomiske midler til et A.P. Mgller-
projekt omkring laeringsmalstyret undervisning. Leererne skal arbejde i fagteam
90 minutter om ugen (timerne er taget fra forberedelsen) Samtidig indfgres
aktionsvejledning hvor stort set alle kompetenceudviklingsmidler gar til dette
projekt

2015

Der er fokus pa Sygefravaer og trivsel. Efter LOV 409 er indfgrt er sygefraveeret
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blandt lzererne steget markant. Den arlige TAL (trivselsundersggelse) viser
mange rgde felter pa flere af matriklerne.

OK-15 var vist det der hedder en overgangsoverenskomst. Sarene fra OK-13 sad
stadig i hjertet hos mange af lzererne og man orkede ikke et nyt sammenbrud,
hvor man blev udelukket fra at passe sit arbejde. Desuden betalte man stadig af
pa det |an man optog da man blev lockoutet og orkede nok ikke en ny regning.
Op til sommerferien blev der lavet en personalejuridisk undersggelse pa
Vestervangskolen pa baggrund af et par kritiske kommentarer pa laerermgder.
Det skabte store overskrifter bade i Folkebladet og i Folkeskolen. Konklusionen
var, at det kun var smating der var i vejen, men det afstedkom rigtig mange der
valgte at s@ge andet arbejde. Samtidig skete der ogsa Igbende en personaleflugt
fra Nordvangskolen. Vi valgte at saette en annonce i Folkebladet hvor vi
lykpnskede de 60 kolleger der havde forladt os tillykke med deres nye job.
Annoncen afstedkom stor opmaerksomhed for de landsdeekkende medier, og da
der om efterdret samtidig blev givet AT-pabud til de to skoler var der meget stor
interesse omkring det.

Skolens gkonomi var mega darlig. Uduelige ledelser havde skabt et underskud
over en arraekke pa 10 — 12 millioner kroner, som skulle indhentes meget
hurtigt. Heldigvis kom det ikke til afskedigelser, da det blev klaret ved naturlig
afgang og vakante stillinger.

SF forsggte at stille forslag om en arbejdstidsaftale for laererne, men det
lykkedes ikke at fa politisk flertal. Til gengzeld blev der i budgettet afsat penge til
konvertering af Understgttende undervisning til tolaerertimer.

2016

MeeBook og brugen af lzeringsplatforme fylder meget i laerernes dagligdag og
minder mest om spild af tid.

Leererne har med udgangspunkt i OK-15 og bilag 4 faet en Feelles Forstaelse om
leerernes arbejdstid med noget mere fleksibilitet end tidligere.

Der blev afholdt regionale dialogm@der mellem KL og DLF omkring arbejdstid,
men som altid blev det bare til snak og mangel pa handling. Det er nok en optakt
til OK-18 hvor arbejdstid igen bliver omdrejningspunkt for forhandlingerne.

| DLF taler vi bade om Folkeskoleideal og den involverende fagforening.

Det giver store udfordring at danne de nye 7. klasser. Man fglger foraeldrenes
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gnsker og det giver store forskelle i klassest@rrelserne.
Man indleder et projekt om fleksibel skole og for en gangs skyld involveres
leererne. Det betyder t der kommer et ejerskab til projektet.

2017

Der laves to forskellige projekter omkring fleksibel skole som s@gsaettes som et
pilotprojekt.

A.P. Mgller-projektet er inde i det sidste ar og har de fleste steder fundet et
fornuftigt leje.

GSK har igen igen skiftet gverste leder.

Der var kommunalvalg i efteraret og det ender med et flertal bestaende af bla
blok. | valgkampen kom et gammelt forslag om en udskolingsskole igen op.
De faglige organisationer varmer op til et blodigt forar. Man laver en
Musketered og veelger at sta skulder-ved-skulder hvor ingen efterlades pa
perronen sadan som lzererne gjorde ved OK-13-

2018

OK-forhandlingerne var ekstrem langvarige og forligsmanden udskgd strejke- og
lockoutvarsler sa tiden neermede sig sommeren. Desvaerre var det den
pensionerede forhandler fra FOA — Dennis Kristensen — der sprang
Musketereden og gik enegang pa det regionale omrade, hvorefter de andre
fulgte trop. ABC kom desveerre til at sige at vi havde en aftale da han kom ud fra
Forligsen, men det var en samlet aftale og leerernes arbejdstid var ikke blevet
Igst. Til gengzeld er der nedsat en kommission. Rigtig mange lzerere blev skuffet
fordi de havde forventet en aftale, hvad der ikke var blevet dem lovet.

Lokalt havde vi et rigtigt godt samarbejde pa tvaers af de faglige organisationer i
kommunen, og pa en eller anden made blev de medarbejdere der star uden for
fagforeningerne udstillet, hvilket ikke var helt tosset.

Vi forleengede den Fzelles Forstaelse om arbejdstid, men samtidig er vi gaet i
gang med at forhandle en egentlig lokalaftale. Forhandlingerne varer i % ar og
der regnes pa timer og baglandet inddrages. Udgangspunktet er at den skal vaere
resurseneutral.

Folkeskolen skal have en ny start og hver kreds far 50.000 kroner til dette
arbejde. Vi bruger nogle af pengene til at bygge Dréemmeskolen i samarbejde
med flere kommuner pa Vestegnen og Folkekirkens Skoletjeneste.
Omdrejningspunktet er Folkeskolens Formalsparagraf og speciel dannelse af
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eleverne.

Der har veeret et stort arbejde med at forenkle faelles mal fra 3-4000 til et par
hundrede.

Fleksibel Skole er nu indfgrt som en fagdag om tirsdagen pa alle
skoleafdelingerne.

GDPR (Persondataforordningen) er vedtaget og fylder rigtig meget, men den
betyder ogsa at man far ryddet op i arkiveringerne.

Det spinkle politiske flertal i Glostrup spranges da en venstremand melder sig
ud samtidig med at den konservative gar over i rgd blok. En ny flertalsgruppe
uden om borgmesteren er dannet og det er en meget meerkelig og mudret
situation.

2019

Efter mere end 6 maneders forhandling fik laererne en lokal arbejdstidsaftale.
Udgangspunktet var, at den skulle vaere resurseneutral. De vasentlige
elementer i aftalen var et tilstraebt maksimalt undervisningstimetal, tid og
beskrivelser pa st@grre opgaver, dialog om opgaveoversigten samt en akkord for
arbejdet som tillidsrepraesentant. Bare det at fa lavet en akkord var fra
ledelsesside et fy-ord efter 2013, sa det er forhabentlig starten pa at der kan
komme flere akkordomrader. | hvert fald havde lederne en dialog om hvilke
omrader der skulle have det samme timetal samt en opgavebeskrivelse pa
skoleafdelingerne, og det er vel naermest en akkordaftale.

Efter de mange lederskift habede vi at der ville vaere ro pa den front, men en
generel besparelse pa ledelse i hele kommunen betgd ogsa en besparelse pa
ledelse pa Glostrup Skole. Der var en vakant stilling og sa blev der reduceret med
en enkelt stilling pa Nordvangskolen. Samtid lavede man igen om i
organiseringen, sa falles ledelse mest bestod af den administrative leder, og de
gvrige afdelingsledere var sa en del af faelles ledelse. Leder af SFO og klub fandt
andet arbejde og gverste leder fik en fratreedelsesaftale. Stillinger blev slaet op,
og der var genopslag, sa man retaenkte strukturen endnu en gang.

Vi ventede med spaending pa arbejdstidskommissionens anbefalinger til
leerernes arbejdstid, som kom lige inden jul.

2020

Vi genforhandlede den lokale arbejdstidsaftale med ganske fa andringer.
Evalueringen viste at leererne var ganske godt tilfredse med aftalen, og det viste
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sig at veere ganske klogt at vi var tidligt ude, da den forhandling der skulle ske
centralt mellem KL og DLF helt uventet ikke blev feerdig til sommerferien.
Generalforsamlingen blev et farvel til formand Lene, som skal pa pension og
velkommen til Thomas som ny formand og Anna som naestformand. Vi ndaede
det pa den sidste dag inden landet lukkede ned grundet COVI 19. Hele foraret
bed pa ngdundervisning, langsom genabning, handvask og afspritning i lange
baner men ogsa mange nye former for kontakt og rigtig meget mgdevirksomhed
blev klaret digitalt.

Glostrup Skole fik en ny skoleleder der startede efter sommerferien.

2021

Efter langvarige forhandlinger blev der opndet enighed mellem
kommune og ledelse om en ny lokal arbejdstidsaftale. Aftalen der
bygger ovenpa de gode elementer, som vi allerede kender fra vores
hidtidige aftale i form af tid pa opgaver, flekstidsaftale, et tilstraebt
undervisningsmax. og et seenket uv timetal for nyuddannede. Med
den nye aftale har vi nu A20 som baggrundstaeppe og har herudover
faet lagt nogle rammer ind, som giver en grundlaeggende model for
tildelingen af bade forberedelses- og elevpausetid.

2022

Vi fik forhandlet lokale Ignmidler til opsamling pa Glostrup leerernes
lpneftersleeb. Lentillaegget var geeldende pr 1. januar 2022, men konkret,
udmgntedes pengene fgrst senere.

2023

Hering om Den fremtidige skolestruktur for skolerne i Glostrup.

Den politiske og administrative proces med at afklare den fremtidige
skolestruktur for skolerne i Glostrup beveegede sig frem mod en endelig
politisk stillingtagen til, om man ville implementere, det fremsatte forslag
om at opsplitte til 4 og pa sigt 5 selvstaendige skoler i Glostrup.
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2024

St. Bededagstillegget.

| forbindelse med regeringens beslutning om afskaffelsen af St. Bededag,
blev der givet en kompensation i form af et Igntilleeg pa 0,45%, som skulle
udmgntes fra 1. januar 2024.

0K24.

Efter vanskelige forhandlinger lykkedes det at forhandle en aftale i hus.
Det samlede forslag til overenskomsten bestar dels af det generelle forlig,
der udmenter 6,8 % pa det samlede kommunale omrade, og sa de 2% der
kommer oveni fra de specielle forhandlinger pa laereromradet. Langt det
meste gar til Ignstigninger, men der er ogsa afsat mindre puljer til f.eks.
gget lgnret under barsel for feedre, medmegdre, soloforaeldre og
flerbgrnsforaeldre og til en kompetenceudviklingsfond.
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Tillidsposter

1 kredsen

Glostrup Leererkreds.

Glostrup Laererforening.
DLF kreds 18a/kreds1o.




Job For- Sekretaer. Kasserer. TR. Hg. TR. No. TR. Sk. TR. Sg. TR. Ve. Feelleslae- TR. KAS. Redak-
mand. Suppleant. Suppleant. | Suppleant | Suppleant | Suppleant | Suppleant Suppleant rerradsfor | Suppleant tor
Periode mand
1974. John Henning Jorgen (Hanne Henrik Bech (Jytte Ernst Lone (Hans Bloch
10/9-31/12 Tranum Poulsen Bandholm Graver- Nielsen Kristensen) @xner Poulsen Jes-persen)
sen)
1/1 1975 - John Henning Jorgen Hanne Henrik Bech Jytte Ernst Lone Hans Bloch | Okt 76
31/12 1976 Tranum Poulsen Bandholm | Graversen Nielsen Kristensen @xner Poulsen Jespersen Hen-
Skift? ning
Grethe Poul-
Hessilt sen
Mgl. Mgl. Mgl. Mgl. Mgl. Mgl.
1/1 1977 - Ernst Henning Jorgen Grethe Henrik Bech Jytte John Lone Hans Bloch | Hen-
31/12 1978 @xner Poulsen Bandholm Hessilt Nielsen Kristensen Tranum Poulsen Jespersen ning
Poul-
1: Jens An- 2: Niels Mgl. Mgl. Mgl. Mgl. sen
ker Madsen Rosendal
1/1 1979 - Ernst Henning Claus Grethe Henrik Bech Jytte John Lone Hans Bloch | Hen-
@xner Poulsen Broskov Hessilt Nielsen Kristensen Tranum Poulsen Jespersen ning
31/12 1980 1/8 80 1/8 79 1/3 80 Poul-
John Karsten Birthe Sges sen
Sandberg Kristensen 1/9 80
1: Jens An- 2: Sgren Niels Mgl. Mgl. Mgl. Solveig
ker Madsen Enemark Rosendal Nielsen
1/8 80 1/3 80
Jens Lotte
Ingemann Christy
Pedersen Anne Jensen
1/1 1981 - Ernst Jgrgen Claus John Jens Anker Leif Lotte Lone Solveig Hen-
@xner Bandholm Broskov Sandberg Madsen Nielson Christy Poulsen Nielsen ning
31/121982 Henrik Bech 1/3 81 Lars Poul-
1: Sgren 2: Birthe Jens Nielsen Mgl. Anne Jensen Simonsen sen
Enemark Antonsen | Ingemann 1/1 82
Pedersen Tove
Roholte
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1/1 1983 - Ernst Jgrgen Claus Sgren Jens Anker lgrgen Lotte Lone Lars Hen-
31/12 1984 @xner Bandholm Broskov Skaarup Madsen Mosbaek Christy Poulsen Simonsen ning
1: Sgren 2: Jgrgen Kirsten Tove Roholte Bo Anne Jensen Poul-
Enemark Slot Olesen | Nielsen Andreasen sen
1/1 1985 - Ernst Jgrgen Claus Sgren Jens Anker | 1/10-86 Jgrgen Lotte Lone Lars Hen-
31/12 1986 @xner Bandholm Broskov Skaarup Madsen Mogens Mosbaek Christy Poulsen Simonsen ning
Niels-Erik Jargen Slot | Kirsten Forné Bo Poul-
Kvist Olesen Nielsen Tove Roholte ingen Andreasen | Anne Jensen sen
1/1 1987 - Ernst Jgrgen Claus Sgren Else Hansen | Mogens Lars Lotte Lone Annelise Hen-
31/12 1988 @xner Bandholm Broskov Skaarup Forné Grgnbaek Christy Poulsen Petersen ning
1/4 - 87 1/8 - 88 1/3-88 Poul-
Flemming Elsie Juhl Marianne Anette sen
Hartmand Skift? Bjergegaard Ferdinand
Niels-Erik Jargen Slot | (Fl. Hart- Jorgen Slot Mgl. Marianne Anne Jensen
Kvist Olesen mand) Olesen Bjergegaard
Job For- Naest- Kasserer. TR. Hg. TR. No. TR. Sk. TR. Sg. TR. Ve. Faelleslae- TR. KAS./ Redak-
mand. formand. Suppleant | Suppleant | Suppleant. Suppleant | Suppleant. Suppleant rerradsfor tor.
Suppleant Sikker- Sikkerheds- Sikker- Sikkerheds- Sikker- mand Sikker-
Periode hedsrep. rep. hedsrep. rep. hedsrep. hedsrep.
1/1 1989 - Ernst Lotte Christy Claus Birgit Else Hansen Mogens Marianne Jorgen Lone Anette Hen-
31/12 1990 @xner Broskov | Henriksen 1/2-90 Forné Bjergegaard Bandholm Poulsen Ferdinand ning
Flemming 1/4-90 FPR: Poul-
Larsen Ulla Hansen nedlagt sen
Else Hansen Jorgen Saren Jargen Slot Mgl. Mgl. Ulla Hansen | 31/12 -89 Lars
Bandholm | Skaarup Olesen Simonsen
( Kurt Sgren Mgl. (Bo Mgl.
Jeppesen) Enemark Andreasen)?
1/1 1991 - Ernst Lotte Christy Karsten Birgit Flemming Mogens Marianne Lone (ingen) Hen-
31/3 1992 @xner Jensen Henriksen Larsen Forné Bjergegaard Poulsen ning
Sgren Poul-
Marianne Jargen Skaarup Mgl. Mgl. (Lise (Jytte sen
Bjergegaard | Bandholm | 1/1-91 Le- Gundersen) Belert) 1/8 91
1/8-91 ne Jensen Fl.
Marianne (Kurt (Seren (Peder (Bo Mgl. Hart-
Bjergegaard Jeppesen) Enemark) Elmqvist) | Andreasen) mand
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1/4 1992 - Ernst Lene Jensen Karsten Hgjvang- Flemming Mogens Marianne Lone TR. PPR. (Lotte Flem-
31/3 1994 @xner Jensen skolen Larsen Forné Bjergegaard Poulsen Christy) ming
Marianne Jorgen lukket pr Magl. Magl. (Lise (Jytte Suppleant Hart-
Bjergegaard | Bandholm | 30/6 -91. Gundersen) Belert) mann
(Karsten (Peder (Bo Mgl. Sikker- Slut
Jensen) Elmqvist) | Andreasen) hedsrep. Juni 93
1/4 1994 - Ernst Lene Jensen Karsten Flemming Birgit Marianne Lone Arne Lotte
31/3 1996 @xner Jensen Larsen Henriksen | Bjergegaard Poulsen Grumstrup Christy
1/8 95
Palle Jensen
Lone Poulsen Jargen Elsie Juhl Peder Lise Jan
Bandholm Elmqvist Gundersen Petersen
Karsten Peder Mona Hans Henrik
Jensen Elmqvist | Christensen Draby
1/4 1996 - Ernst Lene Jensen Karsten Elsie Juhl Birgit Marianne Palle Jensen Arne Lotte
31/3 1998 @xner Jensen Henriksen | Bjergegaard Jan Grumstrup Christy
Lone Poulsen Birgit Flemming Peder Ruth Olesen Petersen
Henriksen Larsen Elmqvist
Ellinor Peder Mona Hans Henrik Arne
Biilow Elmgvist | Christensen Draeby Grumstrup
1/4 1998 - Ernst Lene Jensen Karsten Elsie Juhl Birgit Marianne Helle Arne Inger
31/3 2000 @xner Jensen Henriksen | Bjergegaard Bohnfeldt | Grumstrup | Neiegaard
1/1 99 Jgrgensen
Birgit Simon k- Marianne Peder Brigitte Hans Henrik 1/6 98
Henriksen snebjerg Sgrensen Elmquist Dechow Draeby Annette
Lone Rgnnow
Poulsen Larsen
1/1 99
Connie
Petersen
Ellinor Peder Mona Hans Henrik Arne
Biilow Elmqvist | Christensen Draeby Grumstrup
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Periode For- Naestfor- Kasserer TR. No. TR. Sk. TR. S@. TR. Ve. TR. PPR TR. BUC
mand mand Suppleant Suppleant | Suppleant | Suppleant Suppleant | Suppleant Sikker-
Suppleant Sikkerheds- Sikker- Sikkerheds Sikker- Sikker- hedsrep.
rep. hedsrep. rep. hedsrep. hedsrep.
1/4 2000 - Ernst Lene Jensen Karsten Jacob Peder Marianne Connie Inger Annette
31/3 2002 @xner Jensen Knudsen Elmqguvist Bjergegaard Petersen Neiegaard Rgnnow
Jprgensen Larsen
Birgit Simon k- Marianne Michael Brigette Erik Fischer Grete
Henriksen snebjerg Sgrensen Nielsen Dechow Jensen
1/8 2001 1/4 2001
Flemming Thomas
Larsen Jensen
Karsten Michael Marianne Ole Lis Pghler Annette
Jensen Nielsen Bjergegaard @stergard Rgnnow
1/1201 1/4 2001 Larsen
Jens Anker Birgit
Madsen Lundberg
1/4 2002- Ernst Lene Jensen | Simon @k- Lisbet Peder Marianne Erik Fischer Grete Anette
@xner 26/11 02 snebjerg Merlung Elmguvist Bjergegaard Jensen Rgnnow
31/3 2004 Thomas 1/8 2003 Larsen
26/11 - Jensen Kristine
02 Falgaard
Lene Connie Thomas Jens Anker Michael Thomas Connie
Jensen Petersen Jensen Madsen Nielsen Jensen Petersen
Nov. 2002
Kristine
Falgaard
1/8 2003
Thomas
Jensen
Jens Anker Michael Birgit Ole Annette
Madsen Nielsen* Lundberg @stergard Rgnnow
1/12 2002 Larsen
Rikke Hjort
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Job For- Neestfor Kasserer TR. No. TR: Sk. TR. S@. TR: Ve. TR. PPR. TR. KAS.
mand Mand Suppleant Suppleant | Suppleant | Suppleant Suppleant | Suppleant TR. BUC.
Suppleant Sikkerheds- Sikker- Sikkerheds- Sikker- Sikker- Sikker-
Periode rep. hedsrep. rep. hedsrep. hedsrep. hedsrep.
1/4 2004 - Lene Thomas Simon @k- Lisbet Peder Kristine Erik Fischer | Eva Chris- Anette
31/3 2006 Jensen Jensen snebjerg Merlung Elmqguvist Falgaard 1/8 05 Iben tensen Rgnnow
Nielsen Larsen
Connie Erik Jens Anker Michael | Mette Gjgng Connie Ase
Petersen Fischer Madsen Nielsen Petersen Borges
1/8 05
Thorbjgrn
Christensen
Jens Anker Michael Rikke Hjort Ole Annette
Madsen Nielsen* @stergard Rgnnow
Larsen
1/4 2006 - Lene Thomas Simon @k- Lisbet Peder Mette Gjgng | Iben Nielsen | Eva Chris- Anette
Jensen Jensen snebjerg Merlung Elmqvist tensen Rgnnow
31/3 2008 1/1 2007 Larsen
Peder Jens Anker Jens Anker Michael Anna Thorbjgrn | Ase Borges
Elmquvist Madsen Madsen Nielsen Hgjlund Christensen
Jens Anker
Madsen Jens Anker Michael Anna Ole Annette
1/107 Madsen Nielsen* Hgjlund @stergard Ronnow
ingen 1/107 Larsen
Jette Bank
1/4 2008 - Lene Thomas Jens Anker Lisbet Peder Lene Jensen | lben Nielsen | Eva Chris- Rikke
31/3 2010 Jensen Jensen Madsen Merlung Elmquvist 1/8 2008 tensen Vikkelsg
Maibritt
Brander
Peder Leif Flemming Michael Anna Thorbjgrn Trine Kjeer
Elmqvist Eriksen Ingvorsen Nielsen Hgjlund Christensen Krogh
Jette Bank Michael Anna Jan-Ulrich Rikke
Nielsen* Hgjlund Dippmann Vikkels@
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1/4 2010 - Lene Thomas Jens Anker Lisbet Peder Anna Iben Nielsen | Marianne Rikke
31/3 2012 Jensen Jensen Madsen Merlung Elmquist Hgjlund Polk Vikkels@
Peder Annemet- Flemming Michael Bendt Charlotte Eva Chris-
Elmquvist te Rosen- Ingvorsen Nielsen Svenssen Borup tensen
kranz
Jette Bank Michael Walther Jan-Ulrich Rikke
Nielsen* Kjgng Dippmann Vikkelsg
1/4 2012 - Lene Thomas Annemet- Lisbet Peder Anna Charlotte Marianne Rikke
31/3 2014 Jensen Jensen te Rosen Merlung Elmqvist Hgjlund Borup Polk Vikkels@
kranz
Peder Flemming Flemming Anders Bendt Mette
Elmqvist Ingvorsen Ingvorsen Jorsum Svenssen Thomsen
Jette Bank Anders Walther Ninet Rikke
Jorsum Kjong Lundager Vikkelsg
Hansen
1/42014 - Lene Thomas Annemet- Lisbet Peder Anna Charlotte Marianne Rikke
31/3-2016 Jensen * Jensen te Rosen- Merlung Elmqvist Hgjlund Borup Polk Vikkelsg
krantz
Peder Flemming Flemming Anders Bendt Niels
Elmqvist Ingvorsen Ingvorsen Jorsum Svenssen Christian
Jgrgensen
(til
31.12.2015)
Flemming Anders Bendt Ninet Rikke
Ingvorsen Jgrsum Svenssen + Lundager Vikkelsg
Louise Hansen
Caldera Skift 1.8.15
Mette
Melina
Sommer
1/4 2016- Lene Thomas Annemet- Lisbeth Anders Anna Charlotte Marianne Anne
" i .
31/3 2018 Jensen Jensen te Rosen Merlung Jgrsum Hgjlund Borup Polk Vestergaard
Krantz Laursen
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Anders Flemming Flemming Anders Bendt Bjarne Julie Trier
Jprsum Ingvorsen Ingvorsen Nilsson Svenssen Eiberg
Jprgensen Eva
Flemming Anders Bendt Mette Jakobsen
Ingvorsen Nilsson Svenssen Melina
Sommer
1/4 2018 - Lene Thomas Flemming Lisbet Anders Anna Charlotte Marianne Nadia
31/3 2020 Jensen * Jensen Ingvorsen Merlung Jgrsum Hgjlund Borup Polk Kreemer
(til1/4
2019) Karen Busk Anders Bendt Mette Sigga Sarah
til 1.11.2019 Nilsson Svenssen (til Melina Andersen Hauge
Anders Anders Flemming 1.1.2020) Sommer Ngrskov
Jgrsum Nilsson Ingvorsen fra Lotte Busk
1.11.2019 (fra
1.1.2020)
Mette
Karen/Flem Anders Lotte Melina Eva
ming Nilsson Blachfelt Sommer Jakobsen
1/4 2020 - Thomas Anna Anders Lisbet Anders Lotte Busk Charlotte Marianne Sarah
31/3 2022 Jensen Hgjlund Nilsson * Merlung Jorsum Borup Polk Hauge
Ngrskov
Anders Marianne Flemming Anders Michele Niels Sigga
Jgrsum Frandsen Ingvorsen Nilsson Gallov Christian Andersen Eva
Jgrgensen Jakobsen
Mette Eva
Flemming Anders Melina Jakobsen
Ingvorsen Nilsson Lotte Sommer
Blachfelt
1/4 2022 - Thomas Anna Anders Lisbet Anders Lotte Busk Charlotte Marianne Sarah
31/3 2024 Jensen Hgjlund Nilsson * Merlung Jgrsum Borup Polk N@rreskov
Anders Marianne Flemming Anders Michele Niels Chr. Sigga Eva
Jgrsum Frandsen Ingvorsen Nilsson Gallov Jgrgensen Andersen Jakobsen
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Flemming Anders Done Mette Eva
Ingvorsen Nilsson Korkmaz Melina Jakobsen
Karabulut Sommer
1/4 2024 - Thomas Anna Anders Marianne Anders Lotte Busk Charlotte Heidi Sarah
31/3 2026 Jensen Hgjlund Nilsson * Frandsen Jgrsum Borup Spmmer- Ngrreskov
gaard
Anders Marianne Flemming Anders Done Christina Sigga Eva
Jgrsum Frandsen Ingvorsen Nilsson Korkmaz Hansen Andersen Jakobsen
Karabulut
Flemming Anders Done Mette Eva
Ingvorsen Nilsson Korkmaz Melina Jakobsen
Karabulut Sommer
Suppleant

*Arbejdsmiljgansvarlig i kredsen.
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